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Gestion de proyectos y tareas

@ Proyectos inteligentes

Comienza a trabajar en los proyectos facilmente

@ Dependencias avanzadas

Cumple con los cronogramas de los proyectos complejos Bl 2023 Annual Planning
. . Overview List Board Timeline Calendar
@ Nivel de acceso al proyecto con permiso —
de solo lectura v In progress

Comparte el nivel adecuado de acceso con los miembros del equipo

() Map strategic questions Wednesday Operations

@ Proyectos compartidos en equipo

Comparte la informaciodn relevante del proyecto con los
equipos adecuados

() Analyze 2022 performance Friday Analytics

() Schedule kickoff Sept 8 Operations

@ Niveles de acceso a campos personalizados ~ Complete
Estandariza los datos para obtener informes mas precisos
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Comienza a trabajar en proyectos inteligentes facilmente

'{l) Resumen

Permite que la IA cree proyectos para ti, y olvidate de la falta de inspiracioén

del autor.

‘ Beneficios clave
e Avanza rapidamente de la idea a la ejecucion con proyectos

inteligentes creados para ti

» Céntrate en el trabajo concreto y deja que la IA de Asana se encargue

de la estructura

a Casos de uso clave

Recepcion de trabajo
Produccion creativa

Lanzamientos de productos

Version de julio de 2024 Tercer trimestre e Julio

Gestion de calendarios de contenidos

Incorporacion de empleados nuevos

“ X
. . . oot
+] Set up project with Asana Intelligence

£1 namE Marketing Program Calendar

Markating Prog Calend
yau want to usa the project? Planning Campaigns Content Creation Dresign and Creative Promotion
The purpose of this project is to creste a centralized
calendar for planning and managing markating programs,
) e R §prgrams Health and Wellnesa Campisted High fuencer Mamketing
campaigns, and activities.
L 2] | 4 L

efault view

p— B

= =] e 5 ST— i soatanny (G

List Board Timaline Calendar . L 4 L L 2]

Discard Ret
Content Marketing [ pisening ] Fammt Promatian
2] 4
U

Staff - All o Shared with team

Content Marketng

Creale project

Coémo funciona
Cuando crees un proyecto nuevo desde cero, agrega un nombre de proyectoy

deja que la |A configure la estructura adecuada del proyecto
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Cumple con los cronogramas de los proyectos complejos P cccunsos >

gracias a las dependencias avanzadas

:{l Resumen
Las dependencias muestran las relaciones entre las tareas y la
secuencia en la que deben ejecutarse.

Hemos agregado tres tipos de dependencias: finalizar para finalizar,
comenzar para comenzar y comenzar para finalizar.

Beneficios clave

» Asigna los diferentes tipos de relaciones entre las tareas para
cumplir con los cronogramas de los proyectos

e Casos de uso clave

o Agrega diferentes tipos de dependencias a las tareas
interrelacionadas

Version de julio de 2024 Tercer trimestre e Julio

Launch of Mew Product -~

E‘ r Hr m 55 Customize
Orvarviaw = List P Board Timeling % Gantt - +
+ S
da
|£
] 5 a ] G L
Tash nama Dats Range Duraticn
- Sprint1
G * Finishtostart F§ |
Ta dun 2 - 13 : -
I Task 4 Jan 8- 18 Finigh to finish FF
| Task 5 Jan 10 -13 - Start to start
Tack B Jan 1019 y -

Como funciona
A nivel de la tarea, puedes asignar dependencias como finalizar para finalizar,

comenzar para comenzar y comenzar para finalizar, ademas de las dependencias
de finalizar para comenzar.
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Comparte con los miembros del equipo el nivel adecuado de

acceso al proyecto a traves del permiso de solo lectura

:{l Resumen
Concede un nivel de permiso de solo lectura a los miembros del
equipo que necesitan ver los detalles del proyecto sin la capacidad
de realizar cambios.

Beneficios clave

» Garantiza la integridad del proyecto al evitar ediciones no autorizadas
 Mantén a los participantes informados y alineados sin el riesgo de que
se produzcan cambios accidentales

a Casos de uso clave

e Actualizaciones de los participantes
» Capacitacion e incorporacion
o Colaboracion entre los diferentes departamentos

Version de julio de 2024 Tercer trimestre e Julio

Share Editorial Calendar
Asana has new project sharing options. Give feedback

Invite with email

HJ Hannah Jornes x Editor ~

Project admin
Message (optional) "

Add a message

Notify them when new tasks are added to this project

Cancel Viewer New

it the project

Como funciona

El acceso de solo lectura a los proyectos permite que los miembros del equipo o
los participantes se mantengan informados sobre el progreso sin realizar cambios,
lo que garantiza la integridad y la alineacion de los datos.
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Comparte la informacion relevante en toda la organizacion
con los proyectos compartidos en equipo

:{l Resumen
Comparte los proyectos con grupos de usuarios que tienen los
niveles de permiso adecuados. Los equipos pueden recibir
notificaciones sobre los proyectos una vez que estos se comparten.

Share FY24 Marketing Annual Plan

] Asana has new project permissions. Give feedback

Invite with email

Add members by name or email... Editor v

= o= [ Notify them when new tasks are added to this project
Beneficios clave
Access settings

o Agrega grupos precisos de personas a un proyecto con tan solo
unos clics

[£L Phoenix v

Members (6) Manage notifications

e Implementa facilmente permisos para grupos de usuarios (@) Evervone s proeni

Your organization and task collaborators

Editor v

Staff @ Editor ~
Public to organization team | 35 members
Casos de uso clave ;
ames Chen

o Comparte rapidamente los proyectos con equipos enteros CemmeTE——
o Agrega varios equipos a los proyectos

Jamie Staples
alan-phnx@139431165.asanatest1.us

Project admin v

& Copy link

Como funciona
Para compartir un proyecto con hasta 10 equipos en Asana, haz clic en el botén
Compartir de un proyecto y selecciona el nivel de acceso de cada equipo.
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Estandariza los datos para obtener informes mas precisos
con niveles de acceso a campos personalizados

Resumen
Los campos personalizados potencian los flujos de trabajo y los
informes. Ahora puedes controlar mejor quién puede configurar
y realizar cambios en los detalles de los campos personalizados.

Beneficios clave

e Controla quién puede realizar cambios en los detalles y la
configuracion de un campo personalizado

e Limita la configuracion de campos personalizados a
usuarios especificos

e Mejora la precision de los informes con una mejor integridad
de los datos

@ Casos de uso clave

o Concede y limita el acceso a los campos personalizados
seleccionados

Add field

Como funciona
Esta actualizacion permite a los usuarios determinar quién puede realizar cambios
en los detalles y la configuracion de un campo personalizado.
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Flujos de trabajo y
automatizaciones
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Flujos de trabajo y automatizaciones

@ Reglas inteligentes

Crea y automatiza tus operaciones mas rapido

@ Duplicacion de paquetes
Ahorra tiempo y estandariza los flujos de trabajo

L o Section Section
@ Panel de paquetes de seleccion multiple

Intake Production
Adapta mas rapido las actualizaciones del proceso

When tasks are moved to this section, When tasks are moved to
do this automatically: do this automatically:

9 Assign to Kat Mooney q 5% Send message to

(O Comment “Hey Kat! Reminder to..." © Add 9 collaborato

+ More actions... + More actions...
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Crea y automatiza mas rapido tus operaciones D cccunsos >

con las reglas inteligentes

:{l Resumen
Dale algunas instrucciones sencillas a la |IA, y creara reglas
para ti. Evita tener que resolver inconvenientes con
disparadores, condiciones y acciones: simplemente escribe
lo que te gustaria automatizar y deja que la |A se encargue
del resto.

’ Beneficios clave

o Creareglas para automatizar el trabajo con algunas
palabras sencillas

e Casos de uso clave

e Automatizacion de los procesos y reduccion de la
cantidad de trabajo manual

Recepciodn de trabajo

Produccion creativa

Lanzamientos de productos

Incorporacion de empleados nuevos

Version de julio de 2024 Tercer trimestre e Julio

“ 4 Notify when due date is approaching and task is unassigned ¢

® Active

+. Create rule wi

+. Recommended by Asana Intelligence 45 CJ (T)

What would you like tc
When o Check if Do this

(5] Due date is approaching ~* Assignee is not set ( Add comment When due date is
1 day before L The due date is approaching. Please assign

someone to this task. check if Assignee

add a comment

Suggestions

, When a task
" Planning.

. When the du
add a comm

©) When LiDoc

Como funciona

Desde el menu Personalizar en un proyecto, puedes seleccionar “crear una regla o
flujo de trabajo personalizado” y luego proporcionar algunas palabras sencillas
para que la IA genere un borrador.
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Duplica los paquetes para ahorrar tiempo y P accumsos s

estandarizar los flujos de trabajo

:{l Resumen
Creay estandariza flujos de trabajo en toda la empresa mediante la
duplicacion de paquetes existentes en lugar de crear desde cero

Los paquetes son muy eficaces para combinar componentes clave del flujo
de trabajo, como reglas, campos personalizados, plantillas de tareas y
secciones, asi como para aplicarlos en los proyectos y los portafolios de
toda la empresa. Puedes actualizar todos los proyectos en curso. Ahora la
capacidad de duplicar paquetes facilita la creacion y la estandarizaciéon de
los flujos de trabajo.

‘ Beneficios clave

o Estandariza los procesos
» Uniformidad en la presentacion de informes (es decir, paquetes con
campos personalizados)

e Casos de uso clave

Recepcion de trabajo
Planificacion estratégica
Gestion de campanas
Lanzamiento de productos
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& Browse bundles Request for Creative Production

¢ Copy bundle link
Preview Dashboard

[+] Duplicate bundle

Description
No description is available for this
bundle

) Sections 5
Managed by @
a — New Requests

— Assigned
Last updated — Assigne

Just now )
In Progress/Active

Controls )
. Review and Approval

"l 5 sections

== 12 custom fields

19 rules Recently Completed

<1 3 task templates

[# Applied to 1 project

i 1
@ Applied to 0 project templates Fields g

& Edit Add to project

Como funciona

Dirigete a tu proyecto y abre el menu Personalizar. Accede a los “paquetes” en la
seccion Agregar. Selecciona un paquete existente (o crea el tuyo) y dirigete a la
“pestana de vista previa” del panel de paquetes para duplicarlo.
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Paquetes de seleccion multiple para adaptar mas rapido las
actualizaciones de los procesos

g Resumen € Browse bundles Yvette Yeti's bundle X
Gestiona los procesos y los proyectos en curso con la Preview  Dashboard
capacidad de eliminar un paquete de varios proyectos —

Mame Work type Status Last updated Added by

@ Quarterly NA Editorial Calendar [E Project ® Active 1 minute ago ﬁ Yvette Yeti
@ BenefICIOS Clave Quarterly APAC Editorial Calendar [E Project ® Active 1 minute ago ﬁ Yvette Yeti
(] EStandarlza IOS proceSOS Quarterly ANZ Editorial Calendar [ Project ® Active 1 minute age ﬁ Yvette Yeti

° Uniformidad en |a presentacién de informes (es decir’ i Quarterly EMEA Editorial Calendar [ Project ® Active 1 minute ago £ vvette veii
paquetes con campos personalizados)

e 3 items selected Remove bundle X

Casos de uso clave
o Recepcion de trabajo
e Planificacion estratégica
o Gestidn de campanas
e Lanzamiento de productos

Cémo funciona

Dirigete a tu proyecto y abre el menu Personalizar. Haz clic en “paquetes” en la
seccion Agregar. Selecciona un paquete existente (o crea el tuyo) y dirigete al
panel de paquetes. Vas a poder ver todos los proyectos a los que se aplico el
paquete. Tan solo selecciona todos los proyectos en los que deseas eliminar el
paquete, y haz clic en Eliminar paquete.
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E Portafolios

@ Informe de resumen del portafolio

(exportacion en archivo PDF)

Genera rapidamente un resumen y un estado de las iniciativas clave en un
archivo de formato PDF de nivel ejecutivo

@ Resumenes inteligentes en portafolios

Acelera los cambios relevantes en un portafolio - Business Strategy & Planning
. g » Ve " . L T. I P W kl d M
@ Filtros y clasificaciones multiples para portafolios Hst,  Timgine  Brogress  Workioa essages
Supervisa las iniciativas clave con las nuevas visualizaciones de portafolio Name v Department Owner Status

v High

Annual Planning| ® Marketing Business Operations  —

Projects

* Product Roadmap

4+ Create new project
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Genera un resumen de las iniciativas clave en un -

archivo de formato PDF de nivel ejecutivo

:{l Resumen
Los ejecutivos pueden tomar decisiones basadas en los datos de manera
mas rapida, asi como obtener mejores resultados comerciales, al tener
acceso inmediato a los datos y la informacion clave a través de un resumen
en un archivo de formato PDF. Los participantes pueden compartir la
informacidn mas actualizada sobre el estado con ejecutivos que no
pertenecen a Asana.

. Beneficios clave

o Obtén visibilidad e informacion sobre las iniciativas clave de tu
organizacion

o Comparte las actualizaciones de estado mediante la exportacion de
datos en un formato de nivel ejecutivo

o Ahorra tiempo y recursos al generar informes de estado sin
inconvenientes

e Casos de uso clave

o Comparte actualizaciones de estado
e Revisiones mensuales o trimestrales de negocios
e Reuniones informativas para ejecutivos

Version de julio de 2024 Tercer trimestre e Julio

Cancel Dowenload PDF

PDF settings

===
. ) A Multidisciplinary Study on Factors Influencing Decision-Making Across
Portrall Cultures, Environments, and Generations in the Context of Global Challenges
Landscape and Technological Advancements
Frogrev updaces
Portfolio

FLOM
SI':--.-.- status L o vty the puzeried bBuss crval P — [y e iy mouTe Ly ik
include status details PR R

Include additional notes [optional)

1 Yubikey Multi-Facior Authentication Eollsut

New Frodust Line Feoes Seiback: Addreaingg Challengey sxd ArBuiding Trunt

lems im this portfolio

Sheow status

H Include status details

Como funciona

La exportacidon en archivo de formato PDF incluye la informacion de estado
de cada componente del portafolio. Esto incluye las notas adicionales y las
actualizaciones de estado de los componentes principales y secundarios
del portafolio.
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Aceleralos cambios relevantes con los restimenes
inteligentes para portafolios

ﬁ Portfolios »
= Resumen Marketing Campaigns ~ 7 (O Setstatus ;2 99 +45 ‘5 Customize
Obtén un resumen de lo que sucedioé en un portafolio para st Timeline Dashboard  Progress  Workoad  Messages

mantenerte al dia sobre las ultimas novedades.

This Portfolio is on track.

Beneficios clave 11 S 0 0 19 5
Projects on track Projects at risk Projects off track Total projects

e Disminuye la cantidad de tiempo que dedicas a recibir

actualizaciones sobre los proyectos P —— X About this portfolo
« Comprende facilmente los pasos siguientes para que avancen 8 couee
. . . . 5 No due date
las iniciativas clave Ad delivery strategy '

The strategy outlined in Digital Marketing Strategy Formulation targets a younger
demographic, implements email segmentation and suggests a new social media posting

schedule. Goals supported by this +
portfolio
Budget updates
Casos de uso clave

The project's budget has increased to support content creation, social media Team-oriented scalable protocel ¥
. . . o o o advertising, and email marketing personalization. Objective
« Recibe de inmediato las actualizaciones de los portafolios, o v R
independientemente de si los propietarios publican e o e g cnfrce v ORI
actualizaciones de estado Copy | ) Refresh summary

Connect this portfolio to a team or

Como funciona

Desde la pestana de progreso de un portafolio, puedes solicitar una actualizacion
de la IA sobre los cambios relevantes desde la ultima vez que tuviste acceso al
portafolio. La IA revisara la informacion del portafolio y te ofrecera un analisis de
los datos clave.
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Supervisa las iniciativas clave con las nuevas
visualizaciones de portafolio

g Resumen Customer Experiences - O Set status ©anL E
Revisa, analiza y consulta detalles facilmente en los datos Dt elne, Daeboanl Propiess Workdad (Messaee
de tu portafolio para obtener informacion concreta de +Addwork v | | = Filtersi2 X Sorsi2 >
inmediato y tomar decisiones mas rapido. Name Sort Clear fiestones Duedstels  Priorty
~ (AW Andrew Webster @ | 2 Owner ~ 7= Ascending ~ X
@ Beneficios clave 1 Social Media Spotlight Cam PO 13Feb-31May (D
« Identifica rapidamente los cuellos de botella y los - @) crerolette Johns g L= N i I
riesgos, y genera informes sobre la informacion clave ~ TV R—— + Add sort v VY6 27Dec, 2023 oy
e Obtén un panorama general y proporciona facilmente « (@D Daniea Vargas

aCtuaI izaCioneS de eStadO a IOS II’dereS i~ Customer Roundtable Series £y EMEA Mid-Market Growth ONorecent.. @ O@ @  30.Jan-23 May  Higt R

q Jamie Staples
Casos de uso Clave »  Request for Creative Production &£ Achiev... & Improve ... Atrisk 10.. MNo milestones (:m

4

« Creainformes de alto nivel para los ejecutivos y las « @ Luis Ramirez
partes Interesadas 2 | Thought Leadership Training Program £ Inspire with a new thoug... O Mo recent ... & @ i"m;f;
» Planifica y da seguimiento a los hitos clave en o
diferentes proyectos
Como funciona

Gracias a los filtros y las clasificaciones multiples, puedes crear vistas
personalizadas de los portafolios, que te permitiran gestionar, supervisar y generar
informes sobre el trabajo a gran escala.
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@ Objetivos

@ Objetivos inteligentes

Redacta facilmente objetivos inteligentes optimizados
para tu organizacion

@ Objetivos ponderados

Mide el progreso de los objetivos con mas precision

@ Graficos de progreso de los objetivos
Visualiza facilmente los logros a lo largo del tiempo

Version de julio de 2024 Tercer trimestre e Julio

+] Created by Asana Intelligence

e Here's a SMART goal generated to drive more
consistency across your organization.

a Grow pipeline by 30% with new events
This goal is on track.

50%/100%

w 3 connected projects

CSAT Tracking
NPS Global Roadmap

Customer Marketing Init...

MAS INFORMACION -

About this goal

Owned by

Coral Meier

Accountable team

Marketing

Objective

Time period
H2 FY23

Due Date

asana.com/whats-new
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Redacta objetivos inteligentes optimizados para tu organizacion

Version de julio de 2024

Resumen

Redacta objetivos mas efectivos y estandarizalos en tu organizacion. Con
la ayuda de la |A, obtén consejos para redactar objetivos basados en las
mejores practicas.

Beneficios clave
» Redacta objetivos impactantes con la implementacion de las mejores
practicas medibles
e Impulsa la estandarizacion de objetivos en toda la organizacion

Casos de uso clave

o Gestidn de objetivos
e Planificacion estratégica organizacional

Tercer trimestre e Julio

Goals ¥

Increase revenue to $1M by end of year ~

Increase revenue to $1M by end of year

What's the status?

® On track At risk @ Off track
0%/ 100%
L]
' You have tips to improve your goal. Dismiss | View fips
Rt
Description

To drive significant revenue growth, we aim to increase our annual revenue to $1 million
by the end of this calendar year. This will require a focused effort across multiple fronts,

includina enhancina our nroduct offerinos. antimizina marketina strateaies. and exolorina

RECURSOS -

¢

About this goal

z0al owner
o .
'i—,'- Ari Janover

Accountable team

Como funciona

Al redactar un nuevo obijetivo, puedes proporcionar informacion de alto nivel y
luego obtener recomendaciones de la IA sobre como mejorar el objetivo. Antes de
guardarlo, puedes adaptar el tono para que refleje el resultado que deseas.
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Mide el progreso con mayor precision gracias a
los objetivos ponderados

E Resumen Weights Y
Mide y haz un seguimiento del progreso de la manera que le resulte mas util
a la organizacion. Personaliza el impacto de cada proyecto, tarea 'y Pefault weights , Custom weights
subobjetivo en el progreso de tu objetivo. Custom weights

Editors can assign weights to each connected sub-goal. Sub-goals with higher

weights count toward progress more.
Beneficios clave Name Weiaht

» Utiliza cargas personalizadas para hacer un seguimiento preciso del

) ) ~ Plan social meet & greet with Walmart launch team 0%
progreso del objetivo
. .z oy . . 7 Generate $500K in revenue on launch day with Wal... 5%
e Aprovecha la actualizacion automatica del progreso del objetivo para
que sea preCISO en tlempO real M Marketing collateral for Walmart launch 15%
7 Approved brand assets for marketing collateral 16%
e Casos de uso Clave ™ Prepare field team to greet customers on Walmart |a... 15%
o Gestidon y seguimiento de objetivos _
% Achieve 13% gross margins on Walmart launch day s... 10%
Weights total 110%

Coémo funciona
Define las cargas de los elementos (subobjetivos, proyectos y tareas) conectados
a los resumenes de progreso automaticos de los objetivos.
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Visualiza los logros a lo largo del tiempo gracias a los graficos
de progreso de los objetivos

Goals > Expand global market presence -
= Resumen Customize marketing and product strategies based on local market needs ~ 15 ¥ 02
El progreso de un objetivo a lo largo del tiempo puede visualizarse o
mediante un grafico en la pagina de detalles del objetivo. Progress = Progress seuns Time period
+ Update progress FY24

BenefiCios Clave — Set a custom due date

e Aprovecha los datos histéricos para hacer un seguimiento del

75% Parent goals =+

progreso del objetivo e identificar las tendencias -
% 30% jective
e Elimina el trabajo repetitivo de la recopilacion de datos y acelera la Expand global market presence
toma de decisiones - soEkimers (@
. Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Jan ferdfosiback
Casos de uso clave 2024 5028

o Gestidon y seguimiento de objetivos

+ Improve your goal with Asana intelligence See improvements

Como funciona

En la pagina de detalles del objetivo, puedes visualizar el progreso del objetivo a lo
largo del tiempo en un grafico de todas las actualizaciones anteriores y sus
estados. Tambien puedes acceder en detalle a actualizaciones especificas para
obtener un analisis de datos minucioso.
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https://help.asana.com/hc/en-us/articles/14218705981723-Progress-status-and-connecting-work-to-goals#h_01J29DGWEAPWFSSE6C5EJ8EW9Z
https://asana.com/whats-new
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=8 (Gestion de recursos

@ Planificacion de capacidad productiva
Asigna personal a los proyectos de manera eficiente y eficaz

Reporting »
Capacity Plan ~ ¥

Clarke Higbee

Business Intelligence Developer

Maria Vaccaro

Business Intelligence Lead

Data Warehouse Migration

Metrics Consolidation Total time tracked Current session

Incident Tracking & Resolution

Lydia Gouse
" Database Administrator
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https://asana.com/features/resource-management
https://asana.com/whats-new

Asigna personal a los proyectos de manera eficiente y eficaz con

la planificacion de la capacidad productiva

:{l Resumen
Crea planes de capacidad agrupados por proyecto. Esto te permitira ver a
todas las personas que trabajan en un conjunto especifico de proyectos,
incluso cuando reciben una asignacioén y cuanto se les ha asignado.

Beneficios clave

 Toma decisiones de asignacion de recursos de alto nivel que
promuevan una alineacion clara con los planes estratégicos

o Asegurate de que los proyectos mas criticos cuenten con la
participacion de las personas adecuadas

 |dentifica rapidamente las brechas de asignacién de personal antes
de que causen demoras

e Casos de uso clave

e Gestion de recursos
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+ Create

Reporting ?
New capacity plan ~ &

E Projects = People

+ Add projects @) show values Today ) Weeks = Filter
E
. Goals Process Workflow 012 0.2 2 1.2 12
Jamie Staples 20%
g Justin Dean ML
£ Michelle Weeks 0% 50%

+ Mame or email

Como funciona
Puedes agregar proyectos o portafolios completos desde la pestana Proyectos.

asana.com/whats-new


https://help.asana.com/hc/en-us/articles/22337928424859-Capacity-planning
https://asana.com/whats-new
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Informes

() Graficos de barras apiladas

Visualiza los datos de manera efectiva para obtener un analisis
de datos mas detallado

kS Ne broduct launch ~

Completed tasks by team Task by status

2 Filters

Upcoming tasks by assignee

B Completed
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https://asana.com/features/goals-reporting/reporting-dashboards
https://asana.com/whats-new

Visualiza los datos de manera efectiva para obtener un analisis de datos
mas detallado con graficos de barras apilados

Resumen

Crea informes y paneles mas avanzados mediante los graficos de
barras apiladas. Esto te permite elaborar informes sobre multiples
dimensiones y puntos de datos a la vez para identificar las tendencias
de manera mas efectiva y tomar decisiones con rapidez.

Beneficios clave

e Analiza datos a través de multiples dimensiones simultaneamente
« |dentifica patrones y tendencias rapidamente para obtener
informacion util

e Casos de uso clave

o Comunica la informacion de los analisis de datos, las tendencias y
los KPI con claridad a los ejecutivos y las partes interesadas
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Add chart

Priority of tasks assigned to my team

RECURSOS -

Coémo funciona
Esta funcidn es un tipo de grafico que se encuentra disponible en los
informes de Asana.

asana.com/whats-new


https://help.asana.com/hc/en-us/articles/14070247737499-Project-dashboards
https://asana.com/whats-new
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E Administracion y Seguridad

@ Entornos de prueba

Prueba las funciones nuevas para asegurarte de que se integran sin
inconvenientes en los flujos de trabajo existentes

@ Pausa la licencia de un miembro

Gestiona tu ciclo de facturaciéon de forma mas eficaz al pausar las
licencias de los usuarios que estan temporalmente inactivos
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Authentication

MAS INFORMACION -

Google sign-in
Let members sign in with a Google account

Optional >

SAML authentication

Two-factor authentication

Session duration

Required >

Required >

Log out after 14 days >

asana.com/whats-new


https://asana.com/features/admin-security
https://asana.com/whats-new

Prueba las funciones nuevas en un entorno de prueba
para asegurarte de que se integran sin inconvenientes

en los flujos de trabajo existentes

2l Resumen
Los entornos de prueba son entornos seguros donde los
superadministradores pueden probar nuevas funciones y procesos
sin poner en riesgo los datos. Proporcionan un espacio separado para
experimentar con funciones e integraciones antes de implementarlas
en un entorno de produccion.

‘ Beneficios clave
e Implementa con confianza las funciones nuevas de una manera
que mejore los flujos de trabajo en lugar de interrumpirlos
o Crea planes de implementacién minuciosos para respaldar la
adopcidn por parte de los usuarios
e Minimiza las interrupciones para el usuario final

@ Casos de uso clave

e Prueba de funciones nuevas
o Capacitacion e incorporacion de nuevos usuarios
e Evaluacion de integraciones y controles del administrador
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RECURSOS -

Accounts
lyn@acme.com Log out b
Acme
Q Acme v lyn@acme.com
Enterprise+ Plan
v Sandbox: Acme [EL My organization

O Create new team

© Invite to Asana

Add seats

Como funciona
Para solicitar entornos de prueba, los superadministradores deben comunicarse
con el equipo de Atencion al cliente. Una vez que se habilita el entorno de prueba

del dominio, los superadministradores pueden navegar hasta el icono de su perfil y
hacer clic en Entorno de prueba. Desde alli, pueden invitar a otros usuarios.

asana.com/whats-new


https://help.asana.com/hc/en-us/articles/19253974229403-How-do-I-get-support-from-Asana#h_01HBRDFCK6QF7D3KMF1GTYNYAA
https://help.asana.com/hc/en-us/articles/19253974229403-How-do-I-get-support-from-Asana#h_01HBRDFCK6QF7D3KMF1GTYNYAA
https://help.asana.com/hc/en-us/articles/24406193131931-Asana-Sandboxes
https://asana.com/whats-new

Gestiona tu ciclo de facturacion de forma mas eficaz al pausar las

licencias de los usuarios que estan temporalmente inactivos

:{l Resumen
Los administradores, los superadministradores y los responsables de la
cuenta pueden poner en pausa la licencia de cualquier miembro de la
organizacion para reducir la cantidad de usuarios de pago.

Beneficios clave

o Gestiona el ciclo de facturacion de manera mas eficiente al pausar las
licencias sin necesidad de eliminar permanentemente a los miembros
de la organizacion de tu espacio de trabajo de Asana

e Casos de uso clave

e Pausa la licencia de un miembro sin la anulacidon de acceso a su cuenta.
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Manage member removal

@® Pause April’s license temporarily

Pause this member's license without disrupting their work. If they log back
in, they will unpause themselves. Learn more

(O Remove April's account

Remove this member’s access to your organization. Their data will remain in
Asana’s systems. Learn more

This will remove the member from your bill Cancel Confirm

Como funciona

En la consola del administrador, accede a la pestana del miembro, selecciona el
icono de los tres puntos que se encuentra junto a la informacion del miembro y
selecciona Eliminar.

asana.com/whats-new


https://help.asana.com/hc/en-us/articles/19370121344795-Pause-a-member-s-license
https://asana.com/whats-new
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Integraciones y API

@ Asana + Microsoft

Coordina el trabajo entre herramientas de primer nivel a través de Asana +
Microsoft

@ Google Chrome

Optimiza la recepcioén de trabajo en Google Chrome Q mbox s

+ Mark complete

! No due date

® Summer campaign Blog -~

@ Asana para Gmail

Google Drive APP Atlas mountain race

Integra la planificacion y la ejecucién con Asana para Gmail

1 min ago
Open comments  Last comment
8 Emma Bernard (1 1min ago
Review Forum

|2' GitHub Dev & Design Update m ment ngtificetions, willbe synceg oS task

Hana Thurstan o
9 Since last time, we have addressed comments on the Github Spec BESSHREES
and kicked off dev with Lohika. We were a bit blocked by Yeti PUI Write a blog post about this bike race
degradations and security concerns around GitHub Actions this
week but should not have to push back our projected la... See more

Just now

g Hanna Thurston 2 hours ago

Excited for this post! You may want to check out the brainstorm we did last year.

ymment on Atlas mountain race Show update 1min ago
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https://asana.com/apps?category=all-apps
https://asana.com/whats-new

Coordina el trabajo entre herramientas de primer nivel a traves de

Asana + Microsoft

:{l Resumen
Permite que los equipos colaboren de manera efectiva al acceder a la
informacion clave de Asana en Microsoft:

e Programa reuniones segun la disponibilidad directamente desde Asana.

e Envia emails automaticamente en funcién de los disparadores en Asana

» Convierte los emails en tareas concretas y a las que puedes dar
seguimiento en Asana sin tener que cambiar de herramienta. Agrega el
email a una tarea existente de Asana como un comentario directamente
desde Outlook.

. Beneficios clave

e Optimiza la programacion de reuniones
e Minimiza los cambios de contexto
o Automatiza las notificaciones por email en toda la empresa

a Casos de uso clave

o Automatiza los flujos de trabajo para las necesidades de programacion
recurrentes

e Crea notificaciones automaticas para los usuarios que no estan en
Asana

e Haz un seguimiento de la recepcion de trabajo, las aprobaciones y los
comentarios
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RECURSOS -

s e ASANQ

‘a Augusta

Photoshoot request

a Alex J.

Augusta Can you schedule the
photo crew?

a Scheduled for Thursday.

Como funciona

Dirigete al Marketplace de Microsoft y selecciona “obtenerlo ahora”. Sigue las
instrucciones para agregar el complemento de Asana a tu bandeja de entrada
de Outlook.

asana.com/whats-new


https://appsource.microsoft.com/en-us/product/office/WA104381833?tab=Overview
https://asana.com/apps/outlook
https://asana.com/whats-new

Optimiza la recepcion de trabajo en Google Chrome

{8 Resumen
La nueva extension de Chrome permite a los equipos simplificar la
colaboracion entre diferentes departamentos y proporcionar
visibilidad a los participantes relevantes sin tener que cambiar de
herramientas. Crea y edita tareas directamente desde Gmail, una
pagina web y mas sin salir de Chrome.

‘ Beneficios clave

o Captura los detalles de la tarea y la informacion relevante sin
interrumpir los flujos de trabajo

e Minimiza las distracciones y los cambios de contexto

o Asegurate de que todos trabajen con la fuente de referencias
mas reciente

e Casos de uso clave

o Comunicacion entre diferentes departamentos
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@ @ G Update on creating a marketingt X +

< CcC O @ https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGxStsqMeszenXbwTWtSkNWLSPB

= M Gmail Q 3

Inbox

—_ Update on creating a marketing template for new leads

Snoozed \  Zoe Wong <zoewon g@acme.com> Wed, Dec 15, 9:48 AM
Sent to me,
Drafts © Create task

Hey Lin,

Here's the latest template that we've been working with in the recent round of testing. We think it's in a pretty good spot so
we'd love for you to take a look by Dec 20? Also, can you add the appropriate product images to screens 10-15?

Best,
Zoe

RECURSOS -

oo Q - X

Draft + ﬁﬂ

Update on creating a marketing
template for new leads

=
ﬁ“ Lin Nguyen X k@) Set a date

Projects

Marketing Inbox In progress ¥ X

Description

Update on creating a marketing template for new leads

Created from Chrome Extension

Create task

Como funciona

Busca “Asana” en la tienda web de Chrome. Haz clic en "Agregar a Chrome”
para instalar la integracion y sigue las instrucciones para aceptar los permisos

solicitados e iniciar sesion.
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https://asana.com/apps/chrome
https://asana.com/whats-new

Integra la planificacion y la ejecucion con Asana para Gmalil

:{l Resumen
Transforma los emails en tareas, asigna responsabilidades,
establece fechas de entrega y sincroniza todo con los proyectos.

Beneficios clave

o Asegurate de que el contexto del email se comparta sin
inconvenientes con todos los colaboradores que contribuyen
a la misma tarea o proyecto

e Casos de uso clave

» Recepcion o clasificacion de trabajo
e Seguimiento de las aprobaciones y los comentarios
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Vg Gmail Q

I— Compose

Photoshoot request

a Augusta Long
Hi, | would like to schedule a photoshoot of our
team at the studio on Thursday at 5pm.

@ Mervin Photography
Hi Augusta,

Our crew will be on site on Thursday! Please
arrive one hour prior to your appointment.

Thanks for your inquiry,
Mervin

RECURSOS -

seAsaNA

Photos for team blog

Assigned to
ﬁ Augusta Long

Description

We're writing a blog post about our
workplace culture and need some
fresh images to go with it.

a How about a photoshoot?

ﬁ Augusta Can you schedule the
photo crew?

a Photoshoot scheduled: arrive
at 6:00 on Thursday. See you
there!

Como funciona

Descarga la extension desde el Marketplace de complementos de Gmail.
Si eres el administrador de tu dominio, puedes instalar el complemento en

toda la organizacion.

asana.com/whats-new


https://workspace.google.com/marketplace/app/asana/923474483785
https://help.asana.com/hc/en-us/articles/14107505420443-Asana-for-Gmail-add-on
https://asana.com/whats-new
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A de Asana

@ Proyectos inteligentes

Crea proyectos estructurados facilmente

@ Reglas inteligentes aunch planning © Generate status
Crea y optimiza tus operaciones mas rapido
] [ ] n @
(©) Restmenes inteligentes en portafolios
Acelera los cambios relevantes en un portafolio @ Draft with Asana Al
@ Objetivos inte”gentes d Generating status report...
Redacta facilmente objetivos inteligentes optimizados
para tu organizacion ® On track

Summary
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https://asana.com/product/ai
https://asana.com/whats-new

Crea proyectos estructurados sin esfuerzo D

gracias a los proyectos inteligentes

Resumen

Permite que la IA cree proyectos para ti, y olvidate de la falta de

inspiracion del autor.

Beneficios clave

e Avanza rapidamente de la idea a la ejecucion con proyectos

» Céntrate en el trabajo concreto y deja que la IA de Asana se

inteligentes creados para ti

encargue de la estructura

Casos de uso clave

Recepcion de trabajo

Produccion creativa

Gestion de calendarios de contenidos
Lanzamientos de productos
Incorporacion de empleados nuevos
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“ X
. . . aint
+] Set up project with Asana Intelligence
£1 namE Marketing Program Calendar
Markating Prog Calend
yau want to usa the project? Planning Campaigns Content Creation Dresign and Creative Promotion
The purpose of this project is to creste a centralized
calendar for planning and managing markating programs,
) e R §prgrams Health and Wellnesa Campisted High fuencer Mamketing
campaigns, and activities.
L 2] | 4 L
efault view
p— B
'_; H 0 Everi Promation Fashinn snd Baaany - Midium Pn:dur:l Launch
List Board Timaline Calendar . L 4 L L 2]
Discand Ret
Content Marketing [ pisening ] Fammt Promatian
2] 4
U
Staff - All o Shared with team
Social Media Conbent Marketng
L
Crizate project
Cdémo funciona

Cuando crees un proyecto nuevo desde cero, agrega un nombre de proyectoy
deja que la |A configure la estructura adecuada del proyecto.
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https://help.asana.com/hc/en-us/articles/26286407270811-Smart-projects
https://asana.com/whats-new

Crea y optimiza tus operaciones mas rapido
con las reglas inteligentes

= Resumen « 4 Notify when due date is approaching and task is unassigned ¢
Dale algunas instrucciones sencillas a la IA, y creara reglas para
ti. Evita tener que resolver inconvenientes con disparadores, s s & 0 ) 4% Create rull wi
condiciones y acciones: simplemente escribe lo que te gustaria What would you ke &
automatizar y deja que la |A se encargue del resto. Pt S st BB el s s Hhen due gare

someone to this task. check if Assignee

add a comment
Beneficios clave

o Creareglas para automatizar el trabajo con algunas
palabras sencillas . Whenatask

Planning.

When the du
e Casos de uso clave
~) When [Doc

o Automatizacion de los procesos y reduccion de la cantidad
de trabajo manual

Recepcion de trabajo

Produccion creativa

Lanzamientos de productos

Incorporacion de empleados nuevos

Como funciona

Desde el menu Personalizar en un proyecto, puedes seleccionar “crear una regla o
flujo de trabajo personalizado” y luego proporcionar algunas palabras sencillas
para que la IA genere un borrador.
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https://help.asana.com/hc/en-us/articles/26093391969435-Smart-rules
https://asana.com/whats-new

Aceleralos cambios relevantes con los resiimenes

inteligentes para portafolios

:{l Resumen
Obtén un resumen de lo que sucedid en un portafolio para
mantenerte al dia sobre las ultimas novedades.

Beneficios clave

e Reduce la cantidad de tiempo que dedicas a ponerte al dia con
los proyectos

o Comprende facilmente los pasos siguientes para que avancen
las iniciativas clave

@ Casos de uso clave

o Recibe de inmediato las actualizaciones de los portafolios,
iIndependientemente de si los propietarios publican
actualizaciones de estado
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RECURSOS -

Global Editorial Calendars ~ ® On track
ﬁ 2 Share
List Timeline Dashboard Progress Workload Messages

2 : 0 4
Projects on track Projects at risk Projects off track Total projects

About this portfolio
+ Portfolio summary 9 CP

ﬁ Yvette Yeti

31 May - Today @
—; Nodued

Quarterly Editorial Calendar Progress ” -

Click to add portfolio description
The Global Editorial Calendars portfolio encompasses several projects focused on
creating quarterly editorial calendars for different regions. The Quarterly EMEA
Editorial Calendar and Quarterly APAC Editorial Calendar projects are currently on
track, while the ® Quarterly NA Editorial Calendar and Quarterly ANZ Editorial Goals supported by +
Calendar are at risk of falling behind schedule. The team is actively working on this portfolio

gathering content requiremLIﬂs from regional marketing teams and tracking progress to
ensure timely delivery of these editorial calendars.

Regional Content Alignment

As part of the Global Editorial Calendars portfolio, the team is working closely with

L pE gy S S ey Bpy Ptk PAAMEA Bl

Como funciona

Desde la pestana de progreso de un portafolio, puedes solicitar una actualizaciéon
de la |A sobre los cambios relevantes desde la ultima vez que tuviste acceso al
portafolio. La IA revisara la informacion del portafolio y te ofrecera un analisis de
los datos clave.
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https://help.asana.com/hc/en-us/articles/26160590826779-Smart-summaries#h_01HZM0TE5MBCYS1NDQ296ZAK4V
https://asana.com/whats-new

Redacta facilmente objetivos inteligentes
optimizados para tu organizacion

:{l Resumen
Redacta objetivos mas efectivos y estandarizalos en tu organizacion. Con
la ayuda de la |A, obtén consejos para redactar objetivos basados en las
mejores practicas.

Beneficios clave
o Redacta objetivos impactantes con la implementacion de las mejores
practicas medibles
e Impulsa la estandarizacion de objetivos en toda la organizacion

Casos de uso clave
o Gestidn de objetivos
e Planificacion estrategica organizacional
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Goals ¥

Increase revenue to $1M by end of year ~

Increase revenue to $1M by end of year

What's the status?

® On track At risk e Off track
0%/ 100%
@
. You have tips to improve your goal. Dismiss = View {ips
2t
Description

To drive significant revenue growth, we aim to increase our annual revenue to $1 million
by the end of this calendar year. This will require a focused effort across multiple fronts,
includina enhancina our nroduct offerinas. antimizina marketina strateaies. and exnlorina

RECURSOS -

6 =0

About this goal

z0al owner
'.‘t,-". Ari Janover

Accountable team

Como funciona

Al redactar un nuevo obijetivo, puedes proporcionar informacion de alto nivel y
obtener recomendaciones de la |A sobre codmo mejorar el objetivo. Antes de
guardarlo, puedes adaptar el tono para que refleje el resultado que deseas.
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https://help.asana.com/hc/en-us/articles/26221392437403-Smart-goals
https://asana.com/whats-new
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