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Projektmanagement D

@ Benutzerdefinierte Aufgabentypen und -status

Erstellen Sie benutzerdefinierte Aufgaben und -status, die zu den
einzigartigen Workflows lhres Teams passen

(») Project permissions in templates

Wenden Sie Projektberechtigungen in Vorlagen an — fur Konsistenz 2] 2023 Annual Planning
und Sicherheit

Overview List Board Timeline Calendar

Private benutzerdefinierte Felder
Schutz von sensiblen Daten + In progress

Benutzerdefinierte Feldberechtigungen © Map strategic questions Wednesday Operations

Stellen Sie die Datengenauigkeit mit der kontrollierten Bearbeitung
von benutzerdefinierten Feldwerten sicher

@ Analyze 2022 performance Friday Analytics

,Gruppieren nach” in der Gantt-Ansicht © Schedule kickoff Sept 8 Operations

Bringen Sie wichtige Erkenntnisse schnell ans Licht und optimieren

L . + Complete
Sie die Projektplanung

© © © O

Smart-Chat-Verbesserungen
Erhalten Sie genauere Antworten und reagieren Sie schneller
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Erstellen Sie benutzerdefinierte Aufgabentypen und -status,
die zu den einzigartigen Workflows Ihres Teams passen

Ubersicht

Mit benutzerdefinierten Aufgabentypen kénnen Sie Aufgabenkategorien
definieren, den Status anpassen und bis zur Fertigstellung zuordnen. Sie
sind in Automatisierungen und Berichte integriert und bieten Flexibilitat bei

der Verwaltung und Analyse der Arbeit Uber Projekte und Portfolios hinweg.

Wichtigste Vorteile

e Passen Sie die Aufgabentypen und -status an |hre spezifischen
Bedurfnisse an

o Standardisieren Sie Aufgaben fur mehr Klarheit und teamubergreifende
Abstimmung

e Berichten Sie Uber benutzerdefinierte Aufgabentypen, um eine
genauere Nachverfolgung und Analytik zu erhalten

Wichtigste Anwendungsfalle
» Anfragenerfassung
e Erfassung von Arbeitsvorgangen
e Ticketing
e Team- und funktionsspezifische Workflows

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

RESSOURCEN -

) Not started ~ s I U I = =
« [} Not started
I In progress .
t: Monitor R&D > $1k
@ complete
g Chris Krutzman X
=Y
Due date l\ﬁj' Today at 3:04 PM, PST
Pro et
Add to projects
8 Requested by elob@asana.com
Est. Budget $1,490
(& Request type Hardware & Peripherals
=) First contact Friday 13th, at 3PM PST
5] Resalution 2h 14m
Description
Copy of responses:
Comments v~
g‘ New comment
+ A ix @ Commen t
Collaborat 2 ™ B L k

So funktioniert es

Erstellen Sie benutzerdefinierte Aufgabentypen in Aufgabenvorlagen tber
das Menu ,Anpassen” und legen Sie sie in den Projekteinstellungen als
Standardprojektaufgabentyp fest.
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Wenden Sie Projektberechtigungen in Vorlagen an -
far Konsistenz und Sicherheit

Ubersicht
x-only Team > test gl RETp— - | Before  Proiectpemmissions

Als Erganzung zu den neuen Projektberechtigungen, mit denen Nutzer
Beschrankungen an benutzerdefinierten Feldwerten und Beschrankungen IO IemRsIE ool soings -

fur Mehrfachzuordnungen bearbeiten konnen, fuhren wir nun die .

Moglichkeit ein, benutzerdefinierte Feldwerte und Beschrankungen fur o ———

Settings

Mehrfachzuordnungen bei Projektvorlagen zu bearbeiten.

Project permizsions

Wichtigste Vorteile
« Automatisiert Berechtigungen, indem Beschrankungen von @ o -
Vorlagen auf neue Projekte angewendet werden ey e I After | o
e Schutzt die Datenintegritat, indem festgelegt wird, wer S
benutzerdefinierte Felder bearbeiten darf
e Verwaltet die Projektlbersicht, indem der Zugriff auf
Mehrfachzuordnungen eingeschrankt wird

Wichtigste Anwendungsfalle
o Kontrollierter Projektzugriff

« Erfassung von Arbeitsvorgangen So funktioniert es
« Bereichsiibergreifende Zusammenarbeit Legen Sie Bearbeitungsbeschrankungen fur benutzerdefinierte Felder und

Beschrankungen fur Mehrfachzuordnungen in einem Projekt fest und konvertieren
Sie es dann in eine Vorlage oder erstellen Sie daraus neue Projekte, um
Berechtigungen zu behalten.
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https://help.asana.com/s/article/project-templates?language=en_US#gl-template-settings

Schutz von sensiblen Daten mit privaten
benutzerdefinierten Feldern

il Ubersicht
Stellen Sie die Vertraulichkeit der Daten sicher, indem Sie
benutzerdefinierte Felder als privat festlegen, sodass Teams steuern
konnen, wer vertrauliche Informationen innerhalb von Aufgaben,
Projekten oder Portfolios ansehen und darauf zugreifen kann.

Wichtigste Vorteile

» Teilen Sie Arbeitsvorgange offen, ohne sensible Daten zu gefahrden
e Blenden Sie Felder wie ,Budget” bei Gasten aus, um die Vertraulichkeit
bei der Zusammenarbeit mit Kunden zu wahren

e Wichtigste Anwendungsfalle
» Erfassung von Arbeitsvorgangen

e Zusammenarbeit mit Kunden
e Berichterstattung
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RESSOURCEN -

&« Field members X
Add members by name or email... User ~

Field access

= . |
S Project members e

~ O Project members

) Private field

Only invited members can access this field.
=N wucaws
Iﬁﬁ?" Annie Admin
b ¥ annie.admin@®alpha.com

M
N Cam Newton lisaes s
cam.newton@contractor.com

So funktioniert es

Passen Sie die Sichtbarkeit benutzerdefinierter Felder an, indem Sie ,Feld
bearbeiten” auswahlen, die Feldzugriffseinstellungen 6ffnen und zwischen
projektweitem, unternehmensweitem oder privatem Zugriff wahlen.

asana.com/whats-new
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Stellen Sie die Datengenauigkeit mit der kontrollierten
Bearbeitung von benutzerdefinierten Feldwerten sicher

Ubersicht

Erhalten Sie prazise Kontrolle Uber die Bearbeitung benutzerdefinierter
Felder mit detaillierten Berechtigungen, sodass Teams kritische Daten

RESSOURCEN -

Project permissions X

You can now restrict who can update fields. Give feedback

schiitzen, unbeabsichtigte Anderungen verhindern und die Ganecsl
Sicherheitsanforderungen von Unternehmen erflllen kdnnen, die mit - rect adinsand ciors :
SenSi blen | nformationen u mgehen ] The project workflow can include custom fields, rules, apps, forms, task templates, and

bundles.

Who can share and manage project memberships?

. . . L9 Project admins and editors
Wichtigste Vorteile |

o Verhindern Sie unbefugte Bearbeitungen und behalten Sie die FiNias
. . . Select who can modify field values for this project: Meeting agenda
Gena U Ig kelt bel . Note: Bundles and rules will continue to run, despite any restrictions.
o Beschranken Sie Zugriffe, um sensible Informationen zu schitzen Sibei SN
. . . . . . . « Project admins onl
o Stellen Sie sicher, dass nur die richtigen Teammitglieder . - N ;d,
roject admins and editors

AktuaI|S|erungen VOI‘nehmen konnen Sharing tasks with other projects 5 Removeirastiction

Task assignees will be able to
When tasks are shared with other projects, ddi update values
projects may be able to update restricted figld values. To prevent

this, set access to 'Project admins only' below. Learn more

Wichtigste Anwendungsfalle
e Erfassung von Arbeitsvorgangen
e Berichterstattung und Audits

Who can share tasks from this project with other projects?

9 Project admins and editors

So funktioniert es
Passen Sie die Feldberechtigungen in ,Feldeinstellungen bearbeiten” an, um zu
steuern, wer benutzerdefinierte Feldwerte aktualisieren kann.
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Bringen Sie wichtige Erkenntnisse
schnell ans Licht und optimieren Sie die
Projektplanung, indem Sie Aufgaben in
der Gantt-Ansicht gruppieren

RESSOURCEN -

' Clean group bys ~

Ubersicht
Verwenden Sie ,Gruppieren nach” in der Gantt-Ansicht, um Aufgaben
nach Verantwortlichen, Prioritat oder benutzerdefinierten Feldern zu
organisieren, wodurch es einfach wird, Arbeitspensen zu visualisieren
und kritische Arbeiten in lhrer Zeitleiste hervorzuheben.

Wichtigste Vorteile

o Erhalten Sie klare Einblicke in das Arbeitspensum, indem Sie Aufgaben
nach Verantwortlichen gruppieren, um Kapazitaten zu identifizieren

 Priorisieren Sie wichtige Arbeit, indem Sie Aufgaben nach Prioritat
gruppieren, um sich auf das Wesentliche konzentrieren zu konnen

o Verbessern Sie die Planung, indem Sie Aufgaben nach Team oder
Funktion organisieren, um die Arbeit an den Zielen auszurichten

000600

O
@

Q
©

e Wichtigste Anwendungsfalle

o Erfassung von Arbeitsvorgangen So funktioniert es
e Ausgleich des Arbeitspensums Verwenden Sie in der Gantt-Ansicht ,Gruppieren nach”, um Aufgaben nach
o Fortschrittsverfolgung Verantwortlichen, Prioritat oder anderen Feldern zu organisieren, um die

Sichtbarkeit und Planung zu verbessern.
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Erhalten Sie genauere Antworten und reagieren
Sie schneller mit Smart-Chat-Verbesserungen

Ubersicht

Smart Chat bietet jetzt eine intuitivere, naturlichere Kommunikation, mit
der Sie detaillierte Folgefragen stellen, Inhalte entwerfen und verfeinern, Friday, June 2

direkte produktinterne Links sowie eine fachkundige Anleitung erhalten el sl
konnen — alles in einem einzigen, nahtlosen Erlebnis.

What is the most recent update on @ & Customer

Escalation: Product Feature Request [High
My week ~ " ) tasks completed 2 1 colaborator Pricrity] 7

Lal's investigala. This may lake a minute.

My tasks & Draft comments
Wichtigste Vorteile ot surs v et ot s, | *’*"ﬂ -
e Finden Sie Antworten schneller, und zwar mit einer KI-gestutzten e ] e o constins

Nachbereitung, die sich an Kontexte erinnern kann E Conuietsdeson sheee of profct
o Entwerfen, verfeinern und verbessern Sie Texte direkt im Chat
 Erhalten Sie eine fachkundige Anleitung und Empfehlungen, um R —t——

die Arbeit effektiver zu steuern

Projects mocems ~

Wichtigste Anwendungsfalle
e Erfassung von Arbeitsvorgangen
e Ressourcenplanung
o Strategische Planung
e ProdukteinfUhrungen

Seasonal Marketing Cam..

Secure a 30-second spot for a major TV evenl a0% -

H2 Product Management ...
Host 2 Reaional Events to bring community toae... 9

So funktioniert es

Offnen Sie Smart Chat, indem Sie auf das Sternenstaub-Symbol oben rechts in
Ihrem Asana-Fenster klicken. Wahlen Sie dann eine vorgeschlagene Frage aus
oder geben Sie lhre eigene in einfacher Sprache ein. Es sind keine komplexen
Eingaben erforderlich.
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Anfragenerfassung

@ Anfragenerfassung
Verwalten und verfolgen Sie Anfragen nahtlos, auch von Beteiligten
ohne Asana-Lizenz

(») Benutzerdefinierte Aufgabentypen und -status Kreativanfragen

Erstellen Sie benutzerdefinierte Aufgaben und -status, die zu den
einzigartigen Workflows Ihres Teams passen .
Inbox == <+ Anfrage hinzufiigen

S Kostenpflichtige Social-Media... s Ubermittelt

#) Veranstaltungsbeschilderung - v D Wird tberpriift

. . S uriickaestellt
Banner flr die Landingpage @) zuriickgeste

(&) Anderungen erforderlich

-+ Benutzerdefiniert hinzuftigen ...
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https://asana.com/uses/project-intake

Verwalten und verfolgen Sie Anfragen nahtlos,
auch von Beteiligten ohne Asana-Lizenz

o . = asana Q. Search Ad
Ubersicht
O Home Inbox

Verfolgen, verwalten und l6sen Sie Anfragen effizient, indem Sie © My Taske Activty ~Bockmarks  Archive

Einreichungen zentralisieren, Workflows automatisieren und es Personen, o S e o !
die Formulare einreichen, mit einer gemeinsamen Organisations-E-Mail stared -+ o270 SO B
. . . Q4 Financials © Re: Device request: Monitor R&D > 1k ° EmlLe] Balntsen
ermoglichen, Updates zu erhalten und per E-Mail zu antworten.
Goals Q3 Hi, | was hoping ta get an update on the status of this request. When do Re: Device Request: Monitor R&D > $1k
Finanen you think I'll get some reprieve for my sore neck?
Human Resources Q&A R Hi_, | was hoping to get_an update on the status of this request. When do you
&) Wichtigste Vorteile
» Zentralisierte Nachverfolgung von Anfragen, um sie alle an einem Profects -+ © Re: Device request: Monitor R&D > 1k @ e veesen 2o
Executive Leadership Gr... 3 Jaime Rolando @Josef Can you follow up with Eric. | think he's unclear why we didn't get anything
Ort Zu e rfa Ssen u nd Zu Ve rwa Iten Goals Q3 9 Hey Eric, it looks like you might qualify for a free ergonomic evaluation. done over the weekend :-/
. . . . Finance Is that something you’d be interested in? IS 1B
o Klare Kommunikation zwischen Anfragenden und verantwortlichen uman Resources Q5 ammem Ll
Personen’ um dle AbStImmung SICherZUSte|len :::::j;s:::ates I . Re Re: Device Request: Monitor R&D > $1k
» Echtzeit-Sichtbarkeit des Anfragestatus und -fortschritts fur eine B Lot Recuests - Crestelaunch monftoring dashboard o7l 100k e o el cpaty o e eraonemi evalution. s
SCh nel |e re Lésu ng o = Sales and support are loving HubSpot. How about we try it out for 2 NEwr comment
Teams + monitoring this campagin? What do people think? Has anyone used it
® Accountin before? Send response to submitter elob@asana.com
:(; Zesmn g 1 hour ago +tA®O @@ 0 +

Wichtigste Anwendungsfalle
e Anfragenerfassung
e Erfassung von Arbeitsvorgangen

So funktioniert es

Erstellen Sie ein bestimmtes Projekt in Asana, um eingehende Anfragen zu erfassen
und zu verwalten, Teammitgliedern Aufgaben zuzuweisen und den Fortschritt bis
zur Fertigstellung zu verfolgen.
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Erstellen Sie benutzerdefinierte Aufgabentypen und -status,
die zu den einzigartigen Workflows Ihres Teams passen

Ubersicht —
+ [ Not started

G 9 & >l
Mit benutzerdefinierten Aufgabentypen kénnen Sie Aufgabenkategorien
definieren, den Status anpassen und bis zur Fertigstellung zuordnen. Sie o ™t Monitor R&D > $1k
sind in Automatisierungen und Berichte integriert und bieten Flexibilitat bei g Chis Krutzman X
der Verwaltung und Analyse der Arbeit Uber Projekte und Portfolios hinweg. C/maim e
Wichtigste Vorteile B
e Passen Sie die Aufgabentypen und -status an |hre spezifischen ) g
Bedurfnisse an 5 Frstcontact  Frday 13th, ot 3PM PST
o Standardisieren Sie Aufgaben fur mehr Klarheit und S ot GhibAm
teamubergreifende Abstimmung Bescifien
e Berichten Sie Uber benutzerdefinierte Aufgabentypen, um eine z"“"
genauere Nachverfolgung und Analytik zu erhalten o
Wichtigste Anwendungsfalle +A@OO®® 1 %
e Anfragenerfassung caabarators (@) @) (5 A
o Erfassung von Arbeitsvorgangen
o Ticketing

So funktioniert es

Erstellen Sie benutzerdefinierte Aufgabentypen in Aufgabenvorlagen tber
das Menu ,Anpassen” und legen Sie sie in den Projekteinstellungen als
Standardprojektaufgabentyp fest.

e Team- und funktionsspezifische Workflows
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Integrationen

@ Datensynchronisierung zwischen

©

Salesforce und Asana

Synchronisieren Sie Salesforce und Asana in Echtzeit,

um das Arbeitspensum zu optimieren

Projektansichten in Microsoft Teams
Sorgen Sie dafur, dass Teams mit Asana-Projektansichten

in MS Teams aufeinander abgestimmt sind

Benutzerdefinierte Erinnerungen in Microsoft Teams
Uberbriicken Sie Kommunikations- und Ausfiihrungsliicken

Smart Chat in Microsoft Teams
Mit Analytik und Empfehlungen die Arbeit vorantreiben

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

MEHR ERFAHREN -

Neue Regel: Synchronisieren

Ausloser

Datensatz wird erstellt oder aktualisiert

A
Mit Salesforce synchronisieren

® Kontoname & o8 Aufgabenname

& ARR gesamt & o8 Benutzerdefiniertes Feld
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Synchronisieren Sie Salesforce und Asana in Echtzeit,
um das Arbeitspensum abteilungstbergreifend zu optimieren

x . . 4 When Record is created or updated &
UberSICht O 1207544865760208

Mit der Automatisierung von Salesforce und Asana kdnnen Teams SRR Lastrun 2 hours aga - View changs hlstory

Aufgaben erstellen, die Salesforce-Daten mit Asana synchronisieren,
Felder in Echtzeit aktualisieren und manuellen Aufwand reduzieren.

& Record is created or updated < Create a task

When Do this
Account, Domain Date Created, is after.. Account Mame and Annual Revenus

Wichtigste Vorteile

e Synchronisieren Sie Salesforce-Daten automatisch mit
Asana-Aufgaben, um Zeit einzusparen

o Stellen Sie sicher, dass Ihre Teams immer aktuelle
Informationen fur eine bessere Nachverfolgung haben

o Optimieren Sie funktionsubergreifende Arbeitspensen und
reduzieren Sie den manuellen Aufwand

Wichtigste Anwendungsfalle
e Erfassung von Arbeitsvorgangen
» Kampagnenplanung

RESSOURCEN -

£ ~
£t Runs on tasks and subtasks
All edits will be auto-saved
Do this... » Createa .
and 2l
i Task «
& Account Name EII'II:! & Annual Revenue +
Assignea J Mo assignes
Dus date ' Set a relative due date
Projacts @ SFDC Test Project Untitled section ~

Add to projects

Dependencies Add dependencies

Description

Account type: & Account Type

Collzborators LEIENR]D 4

+ Add subtask

o Strategische Planung So funktioniert
o funktioniert es

Um die Synchronisierung von Salesforce mit Asana einzurichten, gehen Sie zu

.In einem Asana-Projekt anpassen”, fugen Sie eine Regel mit einem Salesforce-
Ausloser hinzu, wahlen Sie ,Aufgabe erstellen” und synchronisieren Sie Felder,
ordnen Sie sie zu und klicken Sie auf ,Regel veroffentlichen”, um sie zu aktivieren.

Winter-Release 2025 Q4 - Februar
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Stimmen Sie Teams mit Asana-Projektansichten, die direkt

in Microsoft Teams integriert sind, aufeinander ab

Ubersicht

Bleiben Sie in Microsoft Teams Uber Asana-Projekte auf dem Laufenden.

Betten Sie Listenansichten ein und bearbeiten Sie sie, erstellen und
aktualisieren Sie Aufgaben und teilen Sie Projektstatus-Updates in
Teams-Kanalen, um einen nahtlosen Uberblick tiber Fortschritte und
Risiken zu haben.

Wichtigste Vorteile

e Schaffen Sie eine gemeinsame Transparenz, indem Sie
Asana-Projekte in Teams-Kanale einbetten

« Bleiben Sie mit anpassbaren Benachrichtigungen zum
Projektstatus in Teams stets informiert

o Steigern Sie die Effizienz, indem Sie den Kontextwechsel
zwischen Asana und Teams reduzieren

Wichtigste Anwendungsfalle
o Erfassung von Arbeitsvorgangen
o Kampagnenplanung
e Strategische Planung
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(T < 2 &, Search Qﬂ o X
L Chat v = O @ ocharlotte, o Babak, crat fies Asana @ ¢ O &
Activity
‘ &
Pinned
Chat . .
Ray Tanaka 147 M B Marketing Site Rebrand Add task
Eﬁ% '@ Louisa will send the initial list of...
Teams . List
My Beth Davies 1:43 PM —
j@ Thanks, that would be nice
Calendar . Assignee Due date Status
M Kayo Miwa Yesterday
gG‘Q Ireviewed with the client on... X
% Draft campaign proposal q@ Babak Shammassa Sept 1 Completed
Calls & Will, Kayo, Eric, +2 12:00 PM )
[} P Crolianald beloreatiovn Share campaign proposal w Hilary Reyes Yesterday Completed
Files . ag -August Bergman 1:20 PM
© Ihaven't checked available time... Complete final version £ Roy Appleton Sept 2 In progress
@ Recent
Cantosa
Charlotte and Babak 158 PM Design marketing materials e Danielle Booker Sept 4 In progress
Qg Babak: I asked the client to send...
Share proposal e Jazmine Simmons Sept 14 Mot started
. gc Emiliano Ceballos 1:55 PM
o
e wp Marie Beaudouin 1:00 PM
@ Soundsgood?
or Oscar Krogh 11:02 AM
@ You: Thanks! Have a nice...
BE Daichi Fukuda 10:43 AM
@ No, Ithink there are other...
Kian Lambert Yesterday
@ Have you run this by Beth? Mak..
i Team Design Template Yesterday
¥ Reta: Let's set up a brainstorm

@ Dencienanre

So funktioniert es

FUgen Sie Asana-Projekte zu einem Teams-Kanal hinzu, passen Sie
Statusbenachrichtigungen an und halten Sie Ihr Team mit Projekt-Updates in
Echtzeit auf dem Laufenden.
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Uberbriicken Sie Kommunikations- und Ausfiihrungsliicken
mit benutzerdefinierten Erinnerungen in Microsoft Teams

UberSiCht < 4 Addrule name & “
Versenden Sie benutzerdefinierte Erinnerungen in Microsoft Teams, um s on tasks and subtasks v o
Beteiligte uber Aufgabenaktualisierungen und Kommentare zu informieren.

| .. [ Search Teams for an existing chat ]
Wichtigste Vorteile | % som s v

o Automatisieren Sie Updates mit benutzerdefinierten : Z g
Teams-Benachrichtigungen aus Asana-Auslosern @ Integratons Leads <> Patform Leads £t cr

e Verbessern Sie die Transparenz, indem Sie |hre Teams in @ Adom uter Tony Ghang, Sweta Ackerman €110 <1
Microsoft Teams auf dem Laufenden halten

e Sparen Sie Zeit mit automatisierten Erinnerungen und
Warnungen fur wichtige Projektaktualisierungen

e Wichtigste Anwendungsfalle
e Erfassung von Arbeitsvorgangen

e Erstellung kreativer Inhalte
» Kampagnenplanung

o Strategische Planung

e ProdukteinfUhrungen

So funktioniert es
Erstellen Sie eine benutzerdefinierte Regel in Asana, legen Sie einen Ausldser fest
und konfigurieren Sie Teams-Benachrichtigungen fur automatische Updates.
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Bringen Sie lhre Arbeit mit Analytik und Empfehlungen
direkt in Microsoft Teams voran

. . i € 2 Q Search Q o X
(i) Ubersicht _
. . . . Q Chat v = @ B Asana Chat Yourtasks About
Greifen Sie in Microsoft Teams auf Smart Chat zu, um o oo cetnes

Projektzusammenfassungen abzurufen, Engpasse zu identifizieren I Y

Louisa will send the initial list of...

und Kl-gestutzte Einblicke fur eine bessere Priorisierung zu erhalten. P -

i@ Thanks, that would be nice @Asana can you show me our upcoming milestones for Integrated Work Management

Em
a2

M Kayo Miwa Yesterday
4 'ffo | reviewed with the client on...

Q:) Asana Al generated  7/3,9:15 AM
. . . (5l & Will, Kayo, Eric, +2 12:00 PM ] L o
WIChtIgste Vo rtel Ie [} PP Kayo: It would be great to sync Let's investigate.
. . . . . Files . ag August Bergman : . 1:20 PM Answer
» Erhalten Sie sofortige Antworten auf Arbeitsstatus, Projektrisiken o R Lorem oeum door 6t o e, a5 tempor at mor flls Sagte

Contaso i aliquet ut rhoncus erat in leo a. Lobortis nibh non interdum sit. Netus

U nd néC hSte SC h rltte ‘:9 Charlotte and Babak 58 PM id orci consectetur aliquam.

Babak: | asked the client to send...
« Lorem facilisi porttitor nibh guis tellus @Katrina Smith euismod

e Bleiben Sie auf dem richtigen Weg, indem Sie Engpasse ., Emilisno Coballos nullam. Task name lorem psu

G

« Lorem facilisi porttitor nibh guis tellus @Katrina Smith euismod

identifizieren, bevor die Arbeit ins Hintertreffen gerat O b e O™ rullam. Task name lorem fpsurm
o Priorisieren Sie effektiv mit Kl-gestutzten Einblicken in Trends, Yoursummary s rocy id you fn this heplu? & B O oty

i

nachste Schritte und verantwortliche Personen o Difoods e
"0 Elwa: ':&Tjriﬁﬁuslzy Beth? Mak... e O View prompts

" ) Type a new message
i Team Design Template Yesterday P g

¥ Reta Let's set up a brainstorm... o

Wichtigste Anwendungsfalle I vrmrosE B >
» Erfassung von Arbeitsvorgangen

Erstellung kreativer Inhalte

Kampagnenplanung

Strategische Planung

ProdukteinfUhrungen

So funktioniert es
Suchen Sie in Teams nach dem Asana-Chat, melden Sie sich an und stellen Sie
Fragen, um Einblicke in Projekte und Empfehlungen in Echtzeit zu erhalten.

Winter-Release 2025 Q4 - Februar asana.com/whats-new
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B Zice =D

@ Strategieplan

Visualisieren Sie, wie unternehmensweite Ziele mit der
Arbeit zusammenhangen

&
@ PDF-Exporte zum Zielstatus Operative Exzellenz

fordern
Halten Sie alle Beteiligten muhelos auf dem Laufenden

N
4 A

Anfragenerfassung Anfragenverwaltung
verbessern

/_/ g A
© O

Auditprozesse Eingehende Anfragen

Winter-Release 2025 Q4 - Februar asana.com/whats-new
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Visualisieren Sie mit einem Strategieplan, wie
unternehmensweite Ziele mit der Arbeit verbunden sind

RESSOURCEN -

" - — eeQSANQA Q. Search 0‘
Ubersicht
O Fome -';,E\ Yeti' |I"‘IC‘ © Who can see goals?

Navigieren Sie nahtlos von der Unternehmensmission zu den Zielen und o Strategy map  Company goals  Team goals My goals

unterstutzen Sie die Arbeit mit einem Strategieplan, der FUihrungskraften Gl By BFEG 0 o W - w4
hilft, Hindernisse zu erkennen, Bemuhungen an die Ergebnisse auszurichten N

und Teams zu zeigen, wie ihre Arbeit zu den Unternehmenszielen beitragt. f; — Pty

Wichtigste Vorteile

o Lassen Sie lhre Teams wissen, wie ihre Arbeit zu den Zielen auf Como e ey | s ettt oty ot et | ot R Tt
hoher Ebene beitragt

« Spuren Sie Licken und Uberschneidungen in Ihrer strategischen
Planung auf, um eine bessere Ausrichtung zu ermoglichen

o Fordern Sie den Fokus und die Zusammenarbeit, indem Sie die
tagliche Arbeit mit sinnvollen Ergebnissen verknlupfen =

Wichtigste Anwendungsfalle
e Zielmanagement
e Strategische Planung

So funktioniert es

Offnen Sie den Tab ,Ziele” in Asana und wechseln Sie zur Ansicht ,Strategieplan”.
Erstellen, verbinden und organisieren Sie Ziele, um die Bemuhungen lhres Teams
visuell mit den Prioritaten des Unternehmens in Einklang zu bringen.
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RESSOURCEN -

Halten Sie alle Beteiligten muhelos auf dem Laufenden - Y scsscuncen >

mit dem Zielstatus als PDF

Ubersicht

Der PDF-Export von Zielen ermoglicht es Ihnen, detaillierte PDFs mit Zielen
und Teilzielen zu erstellen, die Status-Updates enthalten. So kénnen Sie
Fortschritte ganz einfach teilen und alle Beteiligten aufeinander abstimmen. For s

Landscape

Wichtigste Vorteile

 Teilen Sie den Fortschritt ganz einfach mit wichtigen Beteiligten
auBerhalb von Asana
e Zeigen Sie den Fortschritt mit Statusaktualisierungen und
Teilzielen auf mowvms
e Generieren Sie PDFs fur Meetings und Prasentationen

g » PDF summary

a= ~ ’ ... QSOHQ

Displace SMAR in PPM with resource management & executive reporting

Goal enmpletion i
Accountable team

Sub-goals

1. Help customars mon at sral eh time-based views
Goal completion Lvg e eiient apelatich

Gaal type
Accountable seam  Postfolios

Wichtigste Anwendungsfalle
o Berichterstattung fur FUhrungskrafte
e Business Reviews (MBR, QBR)
» Teilen Sie Statusaktualisierungen

So funktioniert es

Klicken Sie auf die drei Punkte in der Detailansicht des Ziels, wahlen Sie erst
«Exportieren” und dann das PDF-Format und fugen Sie Teilziele und
Statusaktualisierungen hinzu, um einen aussagekraftigen PDF-Bericht zu erstellen.
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Ressourcenmanagement

©

©
©

Bearbeiten Sie Jobtitel im Kapazitatsplan
und in Workload

Aktualisieren Sie ganz einfach die Jobtitel fur eine bessere
Workload- und Kapazitatsplanung

Portfoliokapazitat
Sehen Sie die Teamkapazitat auf einen Blick in all Inren Projekten

Sammelzuweisungen

Optimieren Sie das Ressourcenmanagement, indem Sie Zuweisungen
zwischen Nutzern gesammelt verschieben

Gespeicherte Ansichten fur Kapazitatsplane

Bewerten Sie schnell die Kapazitaten der verfugbaren Ressourcen und
teilen Sie lhre Plane auf einfache Weise mit allen Beteiligten

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

Reporting »
Capacity Plan ~ ¥

y g? Clarke Higbee

"é Business Intelligence Developer

Maria Vaccaro

Business Intelligence Lead

Data Warehouse Migration
Metrics Consolidation
Incident Tracking & Resolution

Lydia Gouse
" Database Administrator

MEHR ERFAHREN -

Total time tracked

Current session
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Aktualisieren Sie ganz einfach die Jobtitel fir eine bessere
Workload- und Kapazitatsplanung

User profile settings

Ubersicht @ Sashimi will be notified of any changes you make to their profile.
FlUgen Sie Jobtitel direkt in Workload-Ansichten und Kapazitatsplanen |
hinzu oder bearbeiten Sie sie ohne die Admin-Konsole.

e Sparen Sie Zeit, indem Sie die Jobtitel in den
Workload- und Kapazitatsansichten aktualisieren (e oo

o Gewahrleisten Sie Genauigkeit durch vereinfachtes
Jobtitel-Management

o Optimieren Sie Ihre Arbeitsablaufe, indem Sie den
Verwaltu ngsau fwand reduzieren L:Z:: Z'Zf.‘;';‘fi ::: :T':::::go:cmn:;llliilt.laepi;ign g Sieuantdonave o e myseeratier

= n n Full name = Pronouns
Wichtigste Vorteile | - -
i in hird-person pronouns (e.g. she/herfhers)
Department or team

(B Show Sashimi Rosenstein as out of office

e Wichtigste Anwendungsfalle St
e Ressourcenmanagement
» Kapazitatsplanung

So funktioniert es

Administratoren kdnnen Jobtitel direkt Gber den Tab ,Personen” bearbeiten.
Klicken Sie auf das Drei-Punkte-Symbol neben dem Namen der Person und dann
auf ,Profil bearbeiten”. Von dort aus kdnnen Administratoren den Jobtitel andern.
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Sehen Sie die Teamkapazitat auf einen Blick in all Ihren Projekten

il Ubersicht
Sehen Sie den Gesamtaufwand fur alle Projekte in Ihrem Portfolio
mit einer zusammenfassenden Zeile in Kapazitatsplanen ohne
manuelle Berechnungen.

Q Search Asana, Inc

+ Reporting >
Demo - Capacity Plan -
pacity 2o
@ Wichtigste Vorteile o # Projects 2 People &2 PMs (3 Projects =2 Designers S Software engineers 2 People Projects +
 Erhalten Sie eine portfolioweite Transparenz mit Zusammenfassungen s Todsy @  TFiter # c°Options | Saveview v
des Gesamtaufwands fur alle Projekte
. gy us 'l November December Januar Februar March Apt
 Verfolgen Sie den Kapazitatsbedarf anhand von Stunden, Personen, N o . :
Monaten oder anderen Einheiten _ X Total hours 133.4h 228h 875h 395h 6.7h 33.3h
o Treffen Sie datengestutzte Entscheidungen, indem Sie die R ) 5ig 2024 marketing launch - o e . . .
. , . . " o ) Feb 26, 2024 - May 3, 2024 ' ' '
Ressourcenzuweisung in einer Ansicht tberwachen = '
j ) Vietnam project 211h 55h 130h

Aug 4, 2023 - Sep 1, 2023

Wichtigste Anwendungsfalle
e Ressourcenmanagement
o Kapazitatsplanung

So funktioniert es

Sehen Sie sich die Zusammenfassungen des Gesamtaufwands oben auf den Tabs
des Kapazitatsplans an, um den Ressourcenbedarf nachzuverfolgen und fundierte
Zuweisungsentscheidungen zu treffen.
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Optimieren Sie das Ressourcenmanagement, indem Sie
Zuweisungen zwischen Nutzern gesammelt verschieben

Ubersicht
Ubertragen Sie Zuweisungen in einem Projekt schnell von
einem Nutzer zu einem anderen.

Wichtigste Vorteile

e Eine einfachere Neuzuweisung spart Zeit bei der
Neuzuweisung von Arbeit

e Ein besseres Workload-Management sorgt fur eine
ausgewogene Teamverteilung

« Nahtlose Ubergange sorgen dafiir, dass Projekte ohne
Unterbrechungen in Bewegung bleiben

e Wichtigste Anwendungsfalle
e Ressourcenplanung

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

RESSOURCEN -

Transfer allocations

Transfer from
SA Sushi Admin
Transfer to

Search people

Projects

Timeline Project

Transfer

So funktioniert es

Verwenden Sie ,Zuordnungen ubertragen”, um alle Projektzuweisungen von einem
Nutzer zu einem anderen zu verschieben, indem Sie auf das 3-Punkte-Symbol
neben dem Projektnamen klicken, ,Zuordnungen tUbertragen” auswahlen und die
neue verantwortliche Person eingeben.
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https://help.asana.com/s/article/capacity-planning?language=en_US#creating-and-editing-allocations

Bewerten Sie schnell die Kapazitaten der verfiigbaren Ressourcen

und teilen Sie Ihre Plane auf einfache Weise mit allen Beteiligten

Ubersicht

Erstellen Sie Tabs fur Projekte oder Teams und passen Sie diese an

lhre Bedurfnisse an. Wechseln Sie einfach zwischen den Tabs, wie z. B.

den Kapazitaten der Design- und Softwareentwicklungs-Teams, ohne
mehrere Plane parallel verwalten zu missen — und das alles in einer
optimierten Ansicht.

Wichtigste Vorteile

e Mehr Flexibilitat mit anpassbaren Tabs fur Personen und Projekte
o Einfachere Navigation durch den Wechsel zwischen Ansichten in

einem Kapazitatsplan
o Optimierte Planung durch weniger Kapazitatsplane, die es zu
verwalten und zu teilen gilt

Wichtigste Anwendungsfalle
e Ressourcenplanung

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

Reporting >
Em capacity plan -~ ¥

To be staffed projects & In flight projects 2 Product Managers ‘2 Engineers ‘2 Designers +

+ Add projects @ show values Today ) Weeks = Filters: 1 # Percent allocation  Send f¢
September October
p9 Sep 16 Sep 23 Sep 30 Oct 7
[ ]
Big 2024 marketing launch ’
09 0 09 2 09 © 0.18 2
Feb 26 - May 3 o o o o
Vietnam project
proj 01 2, 012 012 0.32 2, 0.

Aug 4, 2023 — Sep 1, 2023

So funktioniert es

Filtern und sortieren Sie Ihren Kapazitatsplan nach Bedarf und klicken Sie dann
auf ,Ansicht speichern”, um ihn fUr alle zu speichern, oder auf ,+ Als neuen Tab
speichern”, um einen benutzerdefinierten Tab zu erstellen, den Sie umbenennen,
neu anordnen, entfernen oder als Standard vom Drei-Punkte-MenU aus
festlegen konnen.
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Geschaftsberichte & Berichterstattung

@ Text-Widgets in Dashboards

Fugen Sie Ihren Dashboards mit anpassbaren Text-Widgets Kontext hinzu,
um klarere Einblicke zu erhalten

PDF-Exporte zum Zielstatus
Halten Sie alle Beteiligten muhelos auf dem Laufenden

PPT-Exporte fur Portfolios

Erstellen Sie in PowerPoint Berichte fur Fuhrungskrafte und informieren
Sie uber strategische Entscheidungen

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

Reporting

kS Nev;u broduct launch ~

Completed tasks by team

Total tasks by completion status

’ B Completed
M Brand Campaign
1.7M

= 4

RESSOURCEN -

Task by status

Upcoming tasks by assignee

asana.com/whats-new
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Flgen Sie Inren Dashboards mit anpassbaren Text-Widgets
Kontext hinzu, um klarere Einblicke zu erhalten

Reporting »

Ilm;.da;h.board v % & 28
Ubersicht
Verbessern Sie Ihre Dashboards mit Text-Widgets und fligen Sie T ot o by e
Zusammenfassungen, Links und Kontextinformationen fur umfassendere b I S M S R B o Ao nskay
und aussagekréftigere Berichte hinzu. e gt 1gw\,
o ba ket o et e ARt g o
Wichtigste Vorteile . Prfsc Gamea s il h et e, wih S0 of h nctionaly st and
» Schaffen Sie Klarheit mit Zusammenfassungen und A
kontextbezogenen Inhalten
e Erweitern Sie Dashboards mit Links und URLs 2 345 2,345 2,345 2 345
» Passen Sie lhre Dashboards an die Team- und
Projektanforderungen an =———— TT——
\ Nt

Wichtigste Anwendungsfille 19.5M , G T —
o Geschaftsberichte o
o Berichte fur FUhrungskrafte

(2]

So funktioniert es

Gehen Sie zu Inrem Dashboard, klicken Sie auf ,Widget hinzufugen” und wahlen
Sie ,Text-Widget”. Geben Sie lhren Text ein, formatieren Sie ihn und speichern Sie
ihn. Sie kdnnen Ihre Widgets jederzeit neu positionieren, sie bearbeiten und ihre
GroBe verandern. So bleiben Ihre Dashboards aufgeraumt.
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Halten Sie alle Beteiligten muhelos auf dem Laufenden -

mit dem Zielstatus als PDF

Ubersicht

Der PDF-Export von Zielen ermoglicht es Ihnen, detaillierte PDFs mit Zielen
und Teilzielen zu erstellen, die Status-Updates enthalten. So kénnen Sie

Fortschritte ganz einfach teilen und alle Beteiligten aufeinander abstimmen.

Wichtigste Vorteile

e Teilen Sie den Fortschritt ganz einfach mit wichtigen
Beteiligten auBerhalb von Asana

e Zeigen Sie den Fortschritt mit Statusaktualisierungen
und Teilzielen auf

e Generieren Sie PDFs fur Meetings und Prasentationen

Wichtigste Anwendungsfalle
e Berichte fUr FUhrungskrafte
o Geschaftsberichte (MBR, QBR)

e Teilen von Statusaktualisierungen

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

g » PDF summary

PDF settings . as@sana

Displace SMAR in PPM with resource management & executive reporting
Landscape [T
Goal eampletion FEL
anl Accountable team

B Show status

Include status details

Sub-goals

1. Help customars mon at sral eh time-based views
Goal completion Lvg e eiient apelatich

Gaal type
Accountable seam  Postfolios

So funktioniert es

Klicken Sie auf die drei Punkte in der Detailansicht des Ziels, wahlen Sie erst
«Exportieren” und dann das PDF-Format und fugen Sie Teilziele und
Statusaktualisierungen hinzu, um einen aussagekraftigen PDF-Bericht zu erstellen.
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E Strategische Planung & Portfoliomanagement

&) PPT-Exporte fiir Portfolios

Erstellen Sie in PowerPoint Berichte fur FUhrungskrafte und informieren Sie
uber strategische Entscheidungen

@ Verbesserungen der Zeitleisten fur Portfolios
Bessere Einblicke dank verbesserter Zeitleisten fur Portfolios

Teamfreigabe fur Portfolios

Beschleunigen Sie die Zusammenarbeit, indem Sie Portfolios sofort
teamubergreifend freigeben

Portfolio — erweiterte Berechtigungen

Gewahrleisten Sie Sicherheit und Kontrolle, indem Sie die
Portfolioanpassung auf Administratoren beschranken

© © O

Anzeigen und Anfordern des Zugriffs auf
private Arbeit

Erhalten Sie mehr Kontrolle und Klarheit uber die mit einem
Portfolio verbundenen Aufgaben

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

- Business Strategy & Planning

List Timeline Progress

Name

v High

Annual Planning|

Projects

* Product Roadmap

4+ Create new project

Workload

b4

Department

® Marketing

MEHR ERFAHREN -

Messages

Owner

Business Operations

Status

asana.com/whats-new
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Erstellen Sie in PowerPoint Berichte fur Fihrungskrafte
und informieren Sie Uber strategische Entscheidungen

5 Slide [:] Section v

Exportieren Sie nahtlos Portfoliolisten, Statusaktualisierungen und o

Meilensteine nach MS PowerPoint (.pptx) und erstellen Sie damit raffinierte,
genaue Prasentationen, die optimal fur Lageberichte und e
Zusammenfassungen fur Fuhrungskrafte sind. - Ao 2 2024 by Vo reo

YubiKey MFA: Pilot Success, Full Deployment Ahead

Home Insert Draw Design Transitions Animations Slide Show Record Review View Acrobat
= dn
Ubersicht fapp, lmsfe I
— D Em v 5 Reset
Paste New

Yubikey Multi-Factor Authentication Rollout

& Completed

4 = +  Fully integrated YubiKey authentication with our Single Sign-On system

+  Pilot group implementation: 50 users from IT and Finance departments
have been using YubiKeys for two weeks
W- h = V -I O challenges
I C t I g ste o rte I e 5 — +  Slight delay in YubiKey delivery due to supply chain issues. Vendor

promises remaining units within 10 business days
+ Some pilot users reported initial difficulties with mobile device integration.

» Teilen Sie Projektfortschritte ganz einfach mit einem ausgefeilten - Wee deeoping ddsona qdnce o ares i

Looking Forward
POWe r PO i n‘t — E X O r‘t +  Finalizing roadmaps, particularly around view only, P&P migration, 14 day
p trial, and Al consumption billig

+  Finalize P&P migration plan

o Sparen Sie Zeit, indem Sie Portfoliodaten automatisch in Folien Pty e

konvertieren lassen > iy
e Passen Sie Prasentationen an die Anforderungen der Beteiligten an

©) Interlock

WiChtigSte AnwendungSfélle Slide 4 of 5 English (United States)  $% Accessibility: Investigate
e Berichte fir Fuhrungskrafte
o (GGeschaftsberichte

v r(j Shapes v 0

Picture Text Box Arral

Status: On track
Estimated Delivery Timing: FY25 Q1
Project Ma iol

1. Violet Zhao

AM: Post-churn grace period (and placing
Hipaa on i)

Grace Period SAML Feature Access
AM: ALA Phase 2 / Project Maverick
License management FY25

Account Management Team Status (AM)

AM: Automated License Assignment (ALA
Phase I}

AM: Cost centers and allocation tracking
Billing Snapshot Deprecation

Conversion & Retention Team Status
(Co:Re)

Deliver on retention strategy and unlock
H2 themes [Co:Re]

= Notes W Comments

RESSOURCEN -

P

Oct 9, 2024

Oct 9, 2024
Oct 9, 2024

Oct 9, 2024

Oct 9, 2024

Oct 9, 2024
Oct 9, 2024

Oct 9, 2024

nge  Quick

@® Record () Comments G

B A

Add-ins Designer

Violet Zhao

Matt Farmer
Freddy Tang
Freddy Tang
Ji Yoon Ahn

Violet Zhao

Matt Farmer
Freddy Tang

Freddy Tang

Ji Yoon Ahn

Powere d by «=Qasana

%
Create PDF
and share link

+ 160% F3

So funktioniert es

Offnen Sie Ihr Portfolio, klicken Sie auf die Schaltflache ,Exportieren” und wahlen
Sie ,PowerPoint"” aus. Laden Sie die Datei herunter, um sie zu Uberprifen oder
anzupassen, bevor Sie sie mit anderen Personen teilen.

Winter-Release 2025 Q4 - Februar
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Bessere Einblicke dank verbesserter Zeitleisten fiir Portfolios

Ubersicht

Dieses Update bringt die Zeitleiste naher an die Listenansicht, und zwar mit
einem rastergestutzten Layout, Unterstutzung fur bis zu 1.500 Eintrage,
einer Sortierung mit mehreren Filtern, einer verbesserten Toolbar und einem
anpassbaren linken Fenster. AuBerdem ist das rechte Fenster des Portfolios
jetzt verfugbar, und die Zeitleistenansicht unterstutzt Portfolios in Portfolios
fUr eine bessere Transparenz und Organisation.

Wichtigste Vorteile

e Bessere Transparenz durch eine rastergestutzte Zeitleiste und
erweiterte Kapazitat

o Verbessern Sie die Berichterstattung mit einer Sortierung mit mehreren
Filtern und einer erweiterten Toolbar

e Passen Sie Ihren Workflow mit einem anpassbaren linken Fenster fur
mehr Flexibilitat an

Wichtigste Anwendungsfalle
o Portfoliomanagement

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

RESSOURCEN -

Portfolios » Enterprise Pillar

- Align Vertical Ongoing Projects ~ i~

n @ m {2} Customize

8= List % Timeline -+ # Dashboard @ Progress (@ Workload (O Messages +

+ Add work | ~ { Today > June2024 Quarters — = Filter ~ t4 Sorts:1 X [ Group 3° Options

. Ywner Status
Name Owner Status ey July August

B APAC @ Neel Rana ® On track

I@ Asia research z Nick Lam ® Off track Project kickoff b > 5 milestones Launch review
I EMEA ey ® Off track

i=| Identify customer pain p... 3) Ronan Sh... O No recent updates " Leadership review ) User painpom\sjam

B size markets £ Zzoewong @ On track ¢ Analysis shareout

D italy research n Maggie G. At risk Florence checkpo

+ Create new project

So funktioniert es

Verwenden Sie die erweiterte Portfolio-Zeitleiste, um Ansichten fur eine
bessere Berichterstattung und Entscheidungsfindung zu organisieren,
zu filtern und anzupassen.
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Beschleunigen Sie die Zusammenarbeit, indem Sie Portfolios
sofort teamubergreifend freigeben

Share portfolio = X

UberS|Cht ] Now you can assign editor and viewer access levels. Give feedback

Teilen Sie Portfolios ganz einfach mit Teams und einzelnen Nutzern,
um die Transparenz und Zusammenarbeit zu verbessern.

Invite with email

[ ” Mary Chang x 59 26 Brand design x | Editor ]

[ Give access to all projects in this portfolio that | have access to
@ chhtlgste Vortel Ie Noltc ﬁf:cc.lsf. ||I|r :‘.m be given to any projects that you have comment-only or view-
e Vereinfacht die Zugriffsverwaltung durch gleichzeitige S ————
Fl’elgabe fUI‘ TeamS Send portfolio updates and messages
 Stellt die Transparenz sicher, indem die richtigen O) Notify when projects are added to the portfolio

Zugriffsebenen gewahrt werden
o Optimiert die Zusammenarbeit durch einfachen

Access settings

. . EL  AlphaInc v
teamweiten Zugriff
Members Manage notifications
[Z4 Everyone at Alpha Inc Editor ~

Wichtigste Anwendungsfalle
 Portfoliomanagement @ S Merenant Portfolio acmin

So funktioniert es
Gehen Sie zu den Freigabeeinstellungen lIhres Portfolios, wahlen Sie ein Team aus,
legen Sie Zugriffsebenen fest und passen Sie Benachrichtigungen an.
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Gewahrleisten Sie Sicherheit und Kontrolle, indem Sie die
Portfolioanpassung auf Administratoren beschranken

Ubersicht
Mit erweiterten Berechtigungen fur Portfolios erhalten zugewiesene
Administratoren die exklusive Kontrolle uber die Workflow-Anpassung und
konnen unter anderem Felder, Ansichten und Filter bearbeiten sowie die
Portfoliofreigabe verwalten.

Portfolio permissions

Who can modify this portfolio's workflow and appearance?

€O portfolio admins and editors o

&) Wichtigste Vorteile . . . . .
_ _ - _ ) The portfolio workflow can include custom fields, rules, project templates, saved views,
o Steuern Sie den Portfoliozugriff, indem Sie Bearbeitungen und

Freigaben auf bestimmte Administratoren einschranken

o Gewahrleisten Sie die Datensicherheit, indem Sie festlegen, wer
Felder, Ansichten und Filter anpassen kann

o Vereinfachen Sie die Zusammenarbeit, indem Sie Portfolios ganz () Only portfolio admins
einfach freigeben und gleichzeitig die Datenschutzeinstellungen
beibehalten

and default views and settings

Who can share and manage portfolio memberships?

Wichtigste Anwendungsfalle
o Strategische Planung
e Portfoliomanagement

So funktioniert es

Klicken Sie auf ,In einem Portfolio freigeben”, um Mitglieder hinzuzuflgen,
Berechtigungen festzulegen, die Anpassung auf Administratoren einzuschranken
und Zugriffsebenen fur eine bessere Kontrolle zu verwalten.
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Erhalten Sie mehr Kontrolle und Klarheit Gber die
mit einem Portfolio verbundenen Aufgaben

il Ubersicht
Portfoliomitglieder konnen ganz einfach private Projekte in ihren Portfolios
identifizieren und den Zugriff anfordern, wahrend Administratoren die volle
Kontrolle Uber den Portfolioinhalt und die Transparenz behalten.

Manage private work X
WiChtigste Vo rtei Ie You don't have access to the following work in this portfolio. To gain access, send a request to the
« Erhdhte Transparenz mit klarerer Sichtbarkeit eingeschrankter Arbeit T \
« Bessere Zugriffskontrolle fiir Administratoren und Personen mit
Bearbeitungszugriff ) Private project ©2D

o Vereinfachte Zusammenarbeit mit optimierten Zugriffsanfragen

e Wichtigste Anwendungsfalle
e Programmmanagement

o Strategische Planung
e Ressourcenmanagement

So funktioniert es

Wenn ein Portfolio private Arbeiten enthalt, zeigt ein Banner oben dies an. Klicken
Sie auf ,Alle anzeigen”, um eine Liste der eingeschrankten Elemente in einem
Popup-Fenster anzusehen und den Zugriff mit einem einzigen Klick anzufordern.
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B Unternehmenssicherheit & -kontrollen

@ SAML-Gruppenzuordnung

Skalieren Sie Unternehmensformulare mit SAML, ohne dass zusatzliche
Lizenzen erforderlich sind

() Self-Service-Sandboxes

Testen Sie Konfigurationen sicher in einer kontrollierten Umgebung
Authentication

RESSOURCEN -

Google sign-in
Let members sign in with a Google account

Optional >

SAML authentication

Two-factor authentication

Session duration

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

Required >

Required >

Log out after 14 days >
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https://asana.com/features/admin-security

Skalieren Sie Unternehmensformulare mit SAML,
ohne dass zusatzliche Lizenzen erforderlich sind

Ubersicht

Enterprise-Admins, die SAML verwenden, kdnnen Unternehmensformulare
in der erforderlichen Menge aktivieren, ohne Asana-Lizenzen zu benotigen.
Sie kdnnen auch Lizenzanfragen direkt in Asana optimieren, da diese alle
uber die Admin-Konsole verwaltet werden.

Wichtigste Vorteile e e
EEEEEEEE dto can claim are provisione users need to can claim

e Enterprise-Admins, die SAML verwenden, kdnnen - T .
Unternehmensformulare in der erforderlichen Menge aktivieren, ity —
ohne Asana-Lizenzen zu bendtigen. Sie konnen auch e - nmmm
Lizenzanfragen direkt in Asana optimieren, da diese alle Gber ow Sl

die Admin-Konsole verwaltet werden.

Users that are Users that are
. . o S N'Em;p eligible for an eligible for an :?:_r;:nf:t o
" " gl r
Wichtigste Anwendungsfalle Sy e ol
) Z u g riffs m a n a g e m e nt oroup_id = Teqw-3awd2-65g3d-elsd3 aroup_id = bI0p-jgBSc-Cfprot-26km: group_id = B20pkjgB5e -0 ¥ Asana Custom SAML wall IS it L e ; ’

e Anfragenerfassung
e Lizenzanfragen

So funktioniert es
Gehen Sie in der Admin-Konsole von Asana zu ,Einstellungen®, wahlen Sie ,SAML-
Gruppenzuordnung” aus und ordnen Sie IdP-Gruppen den Asana-Lizenztypen zu.
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Testen Sie Konfigurationen sicher in einer kontrollierten
Umgebung mit Self-Service-Sandboxes

o . s asana ({3
UberSICht - Sandboxes

Die Self-Service-Sandbox ermoglicht es Unternehmensadmins, N S
Sandbox-Umgebungen direkt tUber die Admin-Konsole zu erstellen und
zu verwalten. Dies macht Anfrageformulare und externe Abhangigkeiten
unndtig, sodass Anderungen schneller und einfacher getestet,
prototypisiert und bereitgestellt werden konnen.

Wichtigste Vorteile

 Erstellen Sie blitzschnell Sandboxes, ohne auf Genehmigungen
Zzu warten

e Verwalten und l6schen Sie die Sandboxes bei Bedarf unabhangig

e Reduzieren Sie Reibungen und optimieren Sie Test-Workflows

Wichtigste Anwendungsfalle e
o IT-Management flr GroBunternehmen o Cuomer e
« Change Management o

So funktioniert es
Gehen Sie zur Admin-Konsole, navigieren Sie zum Abschnitt ,Sandbox-
Verwaltung” und erstellen oder [6schen Sie eine Sandbox mit nur wenigen Klicks.
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Teameinfiihrung & -entwicklung

@ Kuratierte Teamseiten
Verbesserte Teameinflhrung und Zusammenarbeit

@ Benutzerdefinierte EinfUhrung mit Segmentierung
Binden Sie Mitarbeitende schneller in Asana ein

Winter-Release 2025 Q4 - Februar

Welcome, Marie

+, | recommend joining these goals, teams, and projects
based on your role.

8 Goals FAN

Ay

(3 Projects

RESSOURCEN -
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Verbessern Sie die Teameinflihrung und

Zusammenarbeit mit kuratierten Teamseiten

{8 Ubersicht

Erstellen Sie benutzerdefinierte Teamseiten, um relevante Arbeiten wie
Portfolios, Projekte, Vorlagen, Formulare und externe Ressourcen, an einem

Ort

Zu organisieren und zu verknupfen.

Wichtigste Vorteile

o Zentrale Zusammenarbeit macht es einfach, Arbeit zu
o Verbesserte Transparenz hilft, Teamaktivitaten und -fortschritte

o Vereinfachte Navigation optimiert den Zugriff auf die

organisieren und darauf zuzugreifen
zu verfolgen

wichtigsten Informationen

Wichtigste Anwendungsfalle

Winter-Release 2025

Einfuhrung von Mitarbeitenden

Q4 - Februar

Sales ~

= Overview = Allwork O Messages [ Calendar +

Sales

Click to add team description...

Curated work

Organize links to important work such as portfolios, projects,
templates, ete, for your team members to find easily

Add work

o Link existing work
b Portfolios, projects, te

S OvErile , Link external work
)

= Attach a file
Upload a file

emplates, etc

RESSOURCEN -

Craate work ~

Members View all

Goals +

Achieve five $1M+ opportunities closed
won

® On track (20%) ﬁ

EMEA Mid-Market Growth

@ No status [40%)

Achieve five $1M+ opportunities closed
won

2920 €D

So funktioniert es

Verwenden Sie den Tab ,Ubersicht”, um lhr Team zu verwalten, Arbeit zu
kuratieren und hinzuzuftgen, Projekte zu erstellen, Ziele festzulegen und

Inhalte zu organisieren.
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Binden Sie Mitarbeitende durch eine individuelle Einfuhrung
mit Segmentierungsfunktionen schneller in Asana ein

Ubersicht
Mit einer segmentierten Einfuhrung, die auf Teams, Sprachen oder New user onboarding + Create new
E-Mail-Domains zugeschnitten ist, bieten Sie lnrem Team ein
personalisiertes Erlebnis.

Custom onboarding ~ @ Preview

Status
@) Turned on

........

Onboarding recipients (1 Let's set up your profile
Wichtigste Vorteile o -
« Eine maBgeschneiderte Einflihrung stellt sicher, dass neue
Teammitglieder vom ersten Tag an relevante Informationen erhalten onboaing stens
» Automatisiertes Routing leitet Nutzer zum geeignetsten / Simpified account setup .
Einflhrungs-Flow weiter contentto sesin
e Mehrere Flows unterstutzen verschiedene Rollen, Abteilungen und B
Sprachen flr eine personalisierte Erfahrung

e Wichtigste Anwendungsfalle
e EinfUhrung von Mitarbeitenden

So funktioniert es

Gehen Sie in der Admin-Konsole zur benutzerdefinierten EinfUhrung, um
rollenbasierte Ablaufe zu erstellen und Nutzern das richtige Erlebnis zu bieten.
Verfugbar fur Admins und Super-Admins, standardmaBig deaktiviert.
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(©) Smart-Chat-Verbesserungen

Erhalten Sie genauere Antworten und reagieren Sie schneller

(©) Smart Chat in Microsoft Teams
Mit Analytik und Empfehlungen die Arbeit vorantreiben
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Erhalten Sie genauere Antworten und reagieren
Sie schneller mit Smart-Chat-Verbesserungen

Ubersicht

Smart Chat bietet jetzt eine intuitivere, naturlichere Kommunikation, mit
der Sie detaillierte Folgefragen stellen, Inhalte entwerfen und verfeinern, Friday, June 2

direkte produktinterne Links sowie eine fachkundige Anleitung erhalten el sl
konnen — alles in einem einzigen, nahtlosen Erlebnis.

What is the most recent update on @ & Customer

Escalation: Product Feature Request [High
My week ~ " ) tasks completed 2 1 colaborator Pricrity] 7

Lal's investigala. This may lake a minute.

My tasks & Draft comments
Wichtigste Vorteile + Crome task Not sure if we have talked about this, §} | “’“‘"“ —
» Finden Sie Antworten schneller mit einer KI-gestutzten s R e o conssaa o

Nachbereitung, die sich an Kontexte erinnern kann E Conuietsdeson sheee of profct
o Entwerfen, optimieren und verbessern Sie Texte direkt im Chat
 Erhalten Sie eine fachkundige Anleitung und Empfehlungen, T ———"

um die Arbeit effektiver zu steuern

Projects mocems ~

Wichtigste Anwendungsfalle
e Erfassung von Arbeitsvorgangen
e Ressourcenplanung
o Strategische Planung
e ProdukteinfUhrungen

Seasonal Marketing Cam..

Secure a 30-second spot for a major TV evenl a0% -

H2 Product Management ...
Host 2 Reaional Events to bring community toae... 9

So funktioniert es

Offnen Sie Smart Chat, indem Sie auf das Sternenstaub-Symbol oben rechts in
Ihrem Asana-Fenster klicken. Wahlen Sie dann eine vorgeschlagene Frage aus
oder geben Sie lhre eigene in einfacher Sprache ein. Es sind keine komplexen
Eingaben erforderlich.
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Bringen Sie lhre Arbeit mit Analytik und
Empfehlungen direkt in Microsoft Teams voran

RESSOURCEN -

. . i € 2 Q Search Q o X
(i) Ubersicht _
. . . . Q Chat v = @ B Asana Chat Yourtasks About
Greifen Sie in Microsoft Teams auf Smart Chat zu, um o oo cetnes

Projektzusammenfassungen abzurufen, Engpasse zu identifizieren I Y

Louisa will send the initial list of...

und Kl-gestutzte Einblicke fur eine bessere Priorisierung zu erhalten. P -

d@ Thanks, that would be nice (@Asana can you show me our upcoming milestones for Integrated Work Management -,

Calendar " Kayo Miwa Yesterday

Sl | reviewed with the clienton...
-Q; 4 Asana Al generated  7/3,9:15 AM
=] & Will, Kayo, Eric, +2 12:00 PM
@) Wichtigste Vorteile = | @umeme,,.
. . . . .. Files . ag August Bergman 1:20 PM Answer
© | haven't checked available time...
 Erhalten Sie sofortige Antworten auf Arbeitsstatus, Projektrisiken und o .= Loren et et of Lt o) a0 Inopr i bl ok ot
??????

Contaso i aliquet ut rhoncus erat in leo a. Lobortis nibh non interdum sit. Netus

néC hSte SC h ”tte ‘:9 Charlotte and Babak 58 PM id orci consectetur aliquam.

Babak: | asked the client to send...
« Lorem facilisi porttitor nibh guis tellus @Katrina Smith euismod

» Bleiben Sie auf dem richtigen Weg, indem Sie Engpasse identifizieren, . s, Emilano Ceballos nullam. Task name loem psum

g W

« Lorem facilisi porttitor nibh guis tellus @Katrina Smith euismod

bevor die Arbeit inS Hintertreffen gerét 9 ﬁ,ii?z,em Ipsum dolor... eoPH nullam. Task name lorem ipsum
 Priorisieren Sie effektiv mit Kl-gestutzten Einblicken in Trends, nachste Yo summary is ready. Did you find this helpful? & @O Rotry

i

Schritte und verantwortliche Personen ) Dotifida e
'.’ Kian Lambert Yesterday ] view prompts
@ Have you run this by Beth? Mak...

" ) Type a new message
i Team Design Template Yesterday P g

¥ Reta Let's set up a brainstorm... o

Wichtigste Anwendungsfalle g 1w 0O0BB 6 B
e Erfassung von Arbeitsvorgangen

Erstellung kreativer Inhalte

Kampagnenplanung

Strategische Planung

ProdukteinfUhrungen

So funktioniert es
Suchen Sie in Teams nach dem Asana-Chat, melden Sie sich an und stellen Sie
Fragen, um Einblicke in Projekte und Empfehlungen in Echtzeit zu erhalten.
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