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L'lA Asana ccssouncrs->

(») Workflows intelligents prédéfinis

Déployez des workflows d'IA préts a I'emploi

@ Le Studio |A peut utiliser le langage naturel

Utilisez le langage naturel pour créer des workflows intelligents

#  Create next steps from form submissions Draft

L'IA Asana peut traiter les transcriptions Zoom

Automatisez le suivi des réunions

L'lA Asana peut lire les champs

personnalises liés aux utilisateurs
Attribuez automatiquement les taches aux bonnes personnes

L'IA Asana suggere des regles de maniere proactive
Consultez des recommandations d'automatisation adaptées a vos processus

Formule d'acces Basic au Studio |A

Tous les utilisateurs disposant d'une formule payante peuvent concevoir
des workflows intelligents grace a la puissance de I'l|A

Formule d'acceés Plus au Studio |IA

Augmentez la productivité des utilisateurs individuels et des petites equipes

O © 0 0O 6
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https://asana.com/product/ai

Lancez-vous rapidement avec davantage de workflows d’lA
predefinis dans la galerie de workflows intelligents

{0 En bref
Standardisez les bonnes pratiques et gagnez en efficacité grace a des
processus d'lA prédéfinis qui s'adaptent a votre équipe. Des workflows
intelligents pour la gestion des campagnes, les tableaux Kanban et la
définition des objectifs sont désormais disponibles.

Principaux avantages

e Lancez des workflows plus rapidement grace a des
modeles predéfinis

e Personnalisez chaque workflow pour répondre aux besoins
de votre equipe

o Gagnez en efficacité grace a une collaboration fluide entre
I'lA et les humains

a Principaux cas d'utilisation

o Gestion de campagne
o Gestion de projet Agile
o Définition et suivi des objectifs strategiques

Edition été 2025 T3 — Aot

< Back to gallery X

es Asana
s} Campaign management

Campaign management

Plan milestones, assign tasks, and manage approvals to

keep work on track from brief to launch.
Al New campaign

Q New [0 Launch a new app marketplace by 2026

~  Planning
Use template
P Increase revenue by 10%

P Acme Inc. reaches profitability by 2027

Get started Timeline Board By channel | Dashboard 4

Manage campaigns in a central hub to maximize impact

Planning

[ search campaign Collect campaign requests with a form

B Form template
Campaign ideas ~ .
e & Brief attachments
Search campaign

Fonctionnement
Choisissez un modeéle de workflow intelligent dans la galerie de workflows
intelligents, puis suivez la configuration guidée dans le menu Personnaliser.

https://asana.com/fr/whats-new



Utilisez le langage naturel pour creer des workflows intelligents

{0 En bref
Simplifiez la création des processus dans le Studio |A en décrivant
ce que vous souhaitez réaliser en langage naturel, et I'lA configurera
automatiquement les déclencheurs, les conditions et les
actions appropries.

Principaux avantages

o Utilisez le langage naturel pour définir vos regles et €liminer toute
ambiguité liée a la configuration manuelle

o Gagnez du temps grace aux suggestions alimentées par I'lA pour les
variables et les composants des processus

e Restez concentré sur les objectifs de votre processus plutdt que sur la
facon de le configurer sur Asana

e Principaux cas d'utilisation

e Gestion de projet

e Suivi des demandes

o Réception de projet

o Gestion de campagne
e Lancements de produit

Edition été 2025 T3 — Aot

RESSOURCES -

+  Create next steps from form submissions Drat - R Pubilish rule [

+ )
Task is added to this project Task is added to this project by form T Create subtask | Use Al

« Create with Al Early access ¥
‘When tasks come into this project from a form
submission, create a sublask and assign it to
me with the next steps | need to do.
+, Create Al Studie  Guidance

Fonctionnement

Ouvrez le Studio IA, décrivez le processus souhaité de maniere simple

(ex.: « Lorsqu'une tache est créée, me l'attribuer et ajouter une échéance d'une
semaine a compter de la création »), et I'l| A générera automatiquement le workflow
complet avec des déclencheurs, des conditions et des actions.

https://asana.com/fr/whats-new
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Automatisez le suivi des reunions grace au traitement
des transcriptions Zoom alimenté par I'lA

Marketing Launch » Rule Gallery

= En bref € % Create action items from Zoom transcripts ¢
Transformez automatiqguement les enregistrements de reunions Zoom en
taches et syntheses exploitables. Le Studio |A analyse les transcriptions des
réunions pour genérer des syntheses concises, identifier les décisions clés | ® monscritis ey % cresta s task (B

et créer des actions a traiter, eliminant ainsi la prise de notes manuelle et
garantissant la responsabilisation.

Principaux avantages

o Gagnez du temps en générant automatiquement des synthéses de
réunions et des actions a traiter a partir des transcriptions Zoom

e Renforcez la responsabilisation grace a un suivi clair des décisions
prises et des prochaines étapes a suivre

o Simplifiez les processus post-réunion sans verification manuelle

RESSOURCES -

MEIERGEITEN  Publish rule X

4% Runs on tasks ~

en.. »

c Transcript is ready

Choose ar

Choose a meetin

1 option

Specific meeting

Pas

te

g

a Zoom 'U",‘l','ll'\":] link or mee

ting 1D

. . +, Create (/) Al Studio Guidance =
des transcriptions
e Principaux cas d'utilisation
o Gestion des taches personnelles
Fonctionnement

e Réunions d'équipe
o Gestion de projet
e Suivi des demandes

Définissez des regles dans le Studio IA avec des déclencheurs « La transcription
est préte » pour toutes les réunions ou pour des réunions récurrentes specifiques,

puis laissez I'lA analyser automatiquement le contenu de la transcription pour créer
des taches, des sous-taches et des syntheses des réunions.

Edition été 2025 T3 — Aot
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https://help.asana.com/s/article/zoom-transcripts-for-automation-and-ai-studio

Attribuez automatiqguement les taches aux bonnes
personnes avec le Studio IA

g En bref < 4 Auto triage to right engineers based on coding skills ¢ Active o m X

Le Studio IA peut désormais lire les champs personnalisés associés
aux utilisateurs pour attribuer intelligemment des taches aux membres
+
de I'équipe avec des tarifs horaires, des qualifications et des *! Guidance for Al -
cr o oo Provide key instructions, context, or attachments for the Al to follow and reference each time this rule runs. See examples
capacites spécifiques.

.................................................................

Do this
Set assignee to [ Use Al

You are a tech lead and need to help triage tasks to the right engineers. When tasks come in, see what coding language is
required, then check the (2 Engineering team and look at the "Coding language" field. Find someone who has that

language set as a value.
Pri nCipa ux avantages For example, task is about Javascript. You check the coding language field and see Bob knows Javascript. Assign to Bob.
o Simplifiez I'allocation des ressources en attribuant automatiquement les

taches aux membres de I'équipe qui possedent les attributs requis (ex. :
certaines qualifications)

o Réduisez les attributions manuelles tout en veillant a ce que les taches
soient confiées a des personnes qualifiées sur la base de critéeres
verifiés par des humains

o Optimisez I'efficacité de I'équipe en combinant I'attribution basée sur
les compeéetences et la prise en compte de la charge de travail

+ A © @17 . v Guidance optimized

@) AlStudio v Guidance =

e Principaux cas d'utilisation
o Gestion des ressources Fonctionnement
« Gestion de projet Il suffit de @mentionner des équipes dans vos instructions au Studio IA. L'IA
e Suivi des demandes analysera les exigences de la tache, vérifiera les champs personnalisés des
« Planification stratégique et gestion de portefedille membres de I'équipe pour identifier les compétences utiles et attribuera le travail a

la personne la plus appropriée en fonction de son expertise et de sa disponibilité.
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Consultez des recommandations d’automatisation adaptees
a Vos processus avec des suggestions de regles proactives
formulees par le Studio IA

I»< Campaignrequests ~ v Qﬁ ﬁ ﬂ o= m TT——
En bref D] ve wem mr
Grace a ses suggestions de regles proactives, le Studio IA identifie les +
processus manuels répétitifs de votre équipe et recommande des T
automatisations pertinentes, vous évitant d'avoir a élaborer des régles
complexes par vous-méme. - Neads mors information
Principaux avantages S oo [
« Gagnez du temps gréace a des suggestions d'automatisation © Assign workiosd B s o
Persjonnalisées basées sur les modeéles de processus réels de votre _ Dg L
equipe © Campaign: Host the world | 2024 Olympics High Your toor hea repaatad i3 process & e o the last wask
o Réduisez le travail manuel grace a des régles qui tirent parti de vos e %d
actions passees et suggerent des automatisations contextuelles
o Simplifiez les processus complexes grace a des suggestions "‘
intelligentes ajoutées directement dans vos projets lorsque des
possibilités d'automatisation sont detectees
e Principaux cas d’utilisation Fonctionnement
« Gestion de projet Asana analyse les modéles de workflows de votre équipe pour identifier les
o Suivi des demandes processus manuels répétitifs, puis crée des suggestions de régles personnalisées
« Réception de projet directement selon le contexte de vos projets, notamment des régles intelligentes

pour les automatisations plus complexes.
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Tous les utilisateurs peuvent concevoir des workflows
intelligents avec la formule d’acces Basic au Studio IA

4 Add rule name ® Active o

{0 En bref
L'acces Basic au Studio |A est désormais disponible pour toutes les A — | pre— | pr——— E
formules payantes et permet aux administrateurs de ne pas avoir a gérer | o o 5
les acces individuels des utilisateurs, grace a I'attribution de limites de
crédit mensuelles basées sur les formules.

+! Guidance for Al = i
P ri n Ci pa ux ava ntages Provide key instructions, context, or attachments for the Al to follow and reference each time this rule runs. See examples
« Déployez I'accés au Studio IA pour tous les utilisateurs éligibles Crmm—————

o Eliminez les frais administratifs liés a la gestion des accés
individuels des utilisateurs

e Favorisez I'adoption de I'lA au sein des equipes avec des limites
de crédit adaptées a chaque formule

+ A ©® @ 0 @search

= = 7 TL - Al Studio  Guidance o
Principaux cas d'utilisation

e Suivi des demandes

e Lancement de produit

o Gestion de campagne

e (Gestion des ressources

Fonctionnement

 Planification stratégique
Les administrateurs conservent le contréle du Studio IA gréce aux paramétres au

niveau du domaine dans la console d'administration. Les utilisateurs en lecture
seule et les invités sans acces a la création de regles ne pourront pas y accéder.
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Augmentez la productivite des utilisateurs individuels et des
petites equipes grace a la formule d’acces Plus au Studio IA

{0 En bref
L'accés Plus au Studio IA est une nouvelle formule congue pour les
utilisateurs individuels et les petites équipes qui souhaitent exploiter la
productivité alimentée par I'lA sur une base mensuelle. Vous pouvez
I"acheter directement via la console d'administration ou en contactant votre
représentant commercial Asana.

Principaux avantages

o Accédez aux fonctionnalités du Studio IA avec une formule mensuelle
et une limite de crédit

o Augmentez la productivité des utilisateurs individuels et des petites
equipes grace al'lA

e Bénéficiez de fonctionnalités d'lA puissantes et développez leur
utilisation au fil du temps

e Principaux cas d'utilisation

e Suivi des demandes

e Lancement de produit

e Gestion de campagne

o Gestion des ressources
 Planification stratégique

Edition été 2025 T3 — Aot

RESSOURCES -

a Billing -
00 ASANQA :ov . = . [ Manage subscription ~ }‘ a

+ Al Studio
‘ } Edit subscription
nsights .
s Overview  Usage

Cancel subscription
Members
Teams Contact sales
Al Studio Total Al Studio rule executions Credits usec
Settings Plus 425 100K / 250k
Security
Learn more Since mm/dd/yy Expires mm/dd/yy
Billing
Apps
Resources ~ Members ﬁ Al Studio rule
A

Launch Asana 2 Member Al Studio rules Number of times run Last activity @ Credits used
Send feedback

@Y Brett Mann 3 345 Today 23K

Diljit Zimmerman 3 Kpal Today 16.7K
Pamn Ny = -
=1%) Brett Mann 3 34 Today
Fonctionnement

Achetez I'accés Plus au Studio |A par I'intermédiaire de votre représentant
commercial Asana ou via la console d'administration pour les formules Starter,
Advanced, Enterprise et Enterprise+.

https://asana.com/fr/whats-new
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Gestion de projet [ ressounces » |

(») Diagrammes Swimlane en vue Tableau
Suivez la progression des membres de I'équipe

() Plusieurs filtres en vue Chronologie
Concentrez-vous sur les activités essentielles

& Ongoing / B3 Devops / Dev Team Sprint

/' DevTeam Sprint ~ v e
(%) Overview $=List @p Boar d <R Timeline & Calendar

LoO0 ©

@ Amelioration du processus de création des

types de taches personnalisées
Créez des processus en toute simplicité

»
B
a
e
&

@ Workflows intelligents predefinis

Déployez des workflows d'IA préts a I'emploi

endpoint with PATCH support

() Le Studio IA peut utiliser le langage naturel =1

Utilisez le langage naturel pour créer des workflows intelligents

(») L'lA Asana suggére des régles

de maniere proactive
Consultez des recommandations d'automatisation
adaptées a vos processus
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Suivez la progression des membres de I'equipe avec les
diagrammes Swimlane dans la vue Tableau du projet

RESSOURCES -

S Fnbref O e - o S000 ED ==
Les diagrammes Swimlane optimisent la vue Tableau au sein des projets 3 SO s DR e Soemer
en offrant un regroupement horizontal efficace. lls vous permettent s T o
d’organiser les taches en lignes par sections, responsables ou champs ; ,@. e S o S
personnalisés, tout en conservant les étapes des processus en colonnes. B s omsomorm I e
Principaux avantages T O umemtrom s
o Augmentez la visibilité en suivant simultanément la progression du st S
travail de différents membres de I'équipe ou catégories
o Améliorez la gestion de la charge de travail en identifiant facilement la P Y—
répartition des taches et les points de blocage © sp s © Rosrsson st - st e © bemes ot
 Simplifiez la planification de sprints grace a une vue complete du travail 9 Y. -y | W
organisée par statut et par responsable s o

v g Will Swanson 7

e Principaux cas d'utilisation

e Planification de sprints

o Répartition de la charge de travall
e Gestion de projet

 Planification strategique

Fonctionnement

Dans la vue Tableau du projet, cliquez sur « Regrouper par » dans la barre d'outils
du projet et sélectionnez vos criteres de regroupement (sections, responsable
ou tout champ personnalisé a sélection unique) pour organiser les taches en
lignes horizontales.
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Concentrez-vous sur les activites essentielles en appliquant
plusieurs filtres a la vue Chronologie des projets

o) Enbref ¢ O oo
Appliquez plusieurs filtres simultanément dans la vue Chronologie lorsque o) < o > L
votre projet est trié par « Aucun » ou « Responsable », pour créer des vues L Fn o owm
plus ciblées des chronologies de votre projet et vous concentrer sur ce qui s e (© Comgttata <) (A bty ) (05 e e
compte vraiment dans votre planification. o

~ Needs More Info oot s — —

v Prioritization

= H ~ Campaign Brief Cr 2 u BRNE’—SMB_ENG-Z'"  patiter
Jue Aug 14
&) Principaux avantages b

5 start date

o Concentrez-vous sur des taches spécifiques en combinant @ & s oo, o

différents critéres de filtres fommy TEREE L een
o Créez des vues plus ciblées des chronologies de vos projets — PR T
o Garantissez une cohérence dans la facon dont vous filtrez les o

différentes vues de projet

() Goal/Purpose

) Target Audience

e Principaux cas d’utilisation
o Gestion de projet

o Gestion de campagne
e Lancements de produit

Fonctionnement

Dans la vue Chronologie du projet, accédez a la section des options de

vue pour ajouter plusieurs filtres lorsque votre projet est trié par « Aucun » ou
« Responsable ».
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Creez des workflows en toute simplicité grace a un processus

ameliore de creation de types de taches personnalisees

{88 En bref
Simplifiez la gestion des workflows grace a un processus de création de Create task type
types de taches personnalisées repense€, avec une interface modale Name type

Name =

intuitive, des options de couleurs simplifiées et de nouvelles icbnes de
progression pour mieux visualiser les étapes de travail.

Custom

Create statuses

Define different states or s

Principaux avantages

» Gagnez du temps grace a un processus de création simplifié

(0~ | Inprogress

RESSOURCES -

directement dans I'éditeur de modeles de taches O~ |(rvpe totes rame

o Améliorez la clarté visuelle grace a une sélection de couleurs simplifiée
et a de nouvelles icbnes de progression pour les statuts

o Améliorez la standardisation des processus grace a de meilleurs outils
de gestion des types de taches personnalisées

e Principaux cas d'utilisation

o Gestion de projet

@+~ Complete

+ Add status option

Cancel Create type

o Gestion de campagne
e Suivi des demandes
o Réception de projet

Fonctionnement

Accédez a la nouvelle fenétre de création de types de taches personnalisées

directement dans I'éditeur de modele de taches, via le menu Personnaliser. Vous
pourrez y définir des catégories de taches, personnaliser les statuts avec des
indicateurs visuels et les associer a des états d'achevement.

Edition été 2025 T3 — Aot
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https://help.asana.com/s/article/custom-task-types

Utilisez le langage naturel pour creer des workflows intelligents

{0 En bref
Simplifiez la création des processus dans le Studio IA en décrivant ce que
vous souhaitez réaliser en langage naturel, et I'|A configurera

automatiqguement les déclencheurs, les conditions et les actions appropries.

Principaux avantages

o Utilisez le langage naturel pour définir vos regles et €liminer toute
ambiguite liée a la configuration manuelle

o Gagnez du temps grace aux suggestions alimentées par I'|A pour les
variables et les composants des processus

» Restez concentré sur les objectifs de votre processus plutdt que sur la
facon de le configurer sur Asana

e Principaux cas d'utilisation

o Gestion de projet

e Suivi des demandes

e Réception de projet

o Gestion de campagne
e Lancements de produit

Edition été 2025 T3 — Aot

RESSOURCES -

Publish rule b

+  Create next steps from form submissions Drat a -

+

Task is added to this project Task is added to this project by form T Create subtask | Use Al

' Create with Al Early access .4

‘When tasks come into this project from a form
submission, create a sublask and assign it to
me with the next steps | need to do.

+! Create AlStudio  Guidance

Fonctionnement

Ouvrez le Studio IA, décrivez le processus souhaité de maniere simple

(ex.: « Lorsqu'une tache est créée, me l'attribuer et ajouter une échéance d'une
semaine a compter de la création »), et I'l| A générera automatiquement le workflow
complet avec des déclencheurs, des conditions et des actions.

https://asana.com/fr/whats-new
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Consultez des recommandations d’automatisation adaptees
a Vos processus avec des suggestions de regles proactives

formulees par le Studio IA

{0 En bref
Grace a ses suggestions de regles proactives, le Studio IA identifie les
processus manuels répéetitifs de votre équipe et recommande des
automatisations pertinentes, vous évitant d'avoir a élaborer des regles
complexes par vous-méme.

Principaux avantages

» Gagnez du temps grace a des suggestions d'automatisation
personnalisées basées sur les modeles de processus réels de
votre equipe

e Réduisez le travail manuel grace a des regles qui tirent parti de vos
actions passees et suggerent des automatisations contextuelles

o Simplifiez les processus complexes grace a des suggestions
intelligentes ajoutées directement dans vos projets lorsque des
possibilités d'automatisation sont détectées

e Principaux cas d'utilisation

o Gestion de projet
e Suivi des demandes
o Réception de projet

Edition été 2025 T3 — Aot

I»< Campaignrequests ~ v gﬁﬁﬁ - m T

Overview List Board Timeline Calendar Dashboard Messages Files
4+ Add task | v = Filter t Sort & Hide
Task name Assignee Due date Priority +

v Inbox +/

(©) New feature release: Collections

Add task...
¥ Needs more information
Add task...

+ Planning

(») Campaign prioritization meeting notes ﬁ Stephanie..  Jan 11
() Assign workload a Stephanie..  Jan 20
Add task...
~ Dokg + Automate this action with Al Studio -+ X
(%) Campaign: Host the world | 2024 Olympics High Your team has repeated this process 4 times in the last week.
Automate it with a workflow powered by Al.
() Social experiment: #0neLessStranger High
() Campaign: Local's guide plus experience High N Task is moved to a section
If a task is moved to "Planning” set priority to “Use Al"
() Campaign: Luxury homes Medium
() New feature release: Aircover your airbnb Medium Customize Add now
(©) Campaign: Fun experiences for the family

Fonctionnement

Asana analyse les modeles de workflows de votre équipe pour identifier les
processus manuels répétitifs, puis crée des suggestions de regles personnalisées
directement selon le contexte de vos projets, notamment des regles intelligentes
pour les automatisations plus complexes.

https://asana.com/fr/whats-new
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Evaluation des activités et rapports

@ Exportation des tableaux de

bord au format PowerPoint
Créez des résumés de direction convaincants

() Graphiques multi-indicateurs

Your export will match your current views.

Suivez plusieurs indicateurs dans une vue unique

your PowerPoint.

exported. For each work, 20 most relevant

@ Plusieurs onglets de tableau de bord

milestones or nested work will be included

Obtenez des insights plus détaillés sur les projets

atest status update for
Portfolio

Each work in portfolio

(©) API de création de rapports améliorée

Widget display per slide

Créez des connecteurs de business intelligence personnalisés

® Multiple O Single

+ Add view

P

(1) This sample slide shows the layout of your PowerPoint
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Créez des resumes de direction convaincants en
exportant les tableaux de bord au format PowerPoint

RESSOURCES -

o En bref Export settings
Exportez les tableaux de bord de portefeuille directement dans des bbb
presentations PowerPoint pour créer des résumes de direction soignés ourPonettant
avec des graphiques natifs entierement personnalisables selon le List 1
branding de votre entreprise. pported Forcach sk S mostloten

milestones or nested work will be included

Include latest status update for

Portfolio
Principaux avantages Each work in portfolio

o Créez des rapports a la direction complets en incluant des o
tableaux de bord, des vues Liste et des mises a jour de statut
« Personnalisez les graphiques exportés directement dans o e
PowerPoint en modifiant les couleurs, les tailles et en intégrant le e @ iock
branding de votre entreprise
o Gagnez du temps en évitant de recréer manuellement des
graphiques pour les présentations ® This sample side shows the layout of your PowerPont

e Principaux cas d'utilisation

e Rapports a la direction

« Evaluation des activités Fonctionnement
. Planification stratégique et gestion de portefeuille Ouvrez votre portefeuille, cliquez sur le bouton « Exporter », sélectionnez

« PowerPoint », puis choisissez d'inclure des graphiques de tableau de bord
pour obtenir un résumé de direction complet avec des objets PowerPoint
natifs entierement personnalisables.
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Suivez plusieurs indicateurs dans une vue unique

grace aux graphiques multi-indicateurs

{0 En bref
Comparez jusqu'a quatre indicateurs numeériques et temporels différents
sur le méme graphique pour obtenir un apercu complet des performances
du projet, de la répartition des ressources et du suivi de la progression.

Principaux avantages

e Bénéficiez d'une vue compléte des performances du projet en
comparant les indicateurs associés cote a cote

e Prenez des décisions basées sur les données en visualisant les relations
entre les différentes mesures

o Simplifiez la création de rapports en éliminant le besoin de créer
plusieurs graphiques

e Principaux cas d'utilisation

o (Gestion des ressources
« Evaluation des activités et rapports
» Planification stratégique et gestion de portefeuille

Edition été 2025 T3 — Aot

RESSOURCES -

Add chart .
Chart details
Estimated time and actual time by assignee Chart style
-; Bar e
; 8.75
825 @) Show data labels
Chart data
65 X-axis
6.25
Assignee b
B Estimated T... a0
4.5 425 e Estimated Time v Sum v | X
- . . Actual Time
: SE DTS Actual Time v Sum v~ |
3 + Add metric
Unit of tima
: Default -
Filters
0 + Add filter
AB EF cD

Cancel Create

Fonctionnement

Dans les tableaux de bord, sélectionnez les types de graphiques (a barres, linéaire
ou en batons de sucette) et ajoutez plusieurs indicateurs sur I'axe Y (jusqu'a quatre)
pour créer des visualisations multi-indicateurs qui fournissent des insights plus
détaillés sur votre travail.
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Obtenez des insights plus detailles sur les projets en
organisant des tableaux de bord avec plusieurs onglets

@ Overview (O Note (@ Workload O Messages @ Board % Timeline 3=List | ¢ January Dashboard | +

{l En bref
Améliorez la visibilité sur les performances en créant plusieurs onglets . : Rename
Add widget
de tableau de bord au sein d'un méme projet, ce qui permet aux Set as default
equipes de définir différents délais, indicateurs et configurations.
Cost by Expense Category
Copy link
Principaux avantages

Remove

o Créez plusieurs vues de tableau de bord au sein d'un méme

projet pour répondre a différents besoins de création de rapports B Location
e Dupliquez les onglets d'un tableau de bord pour configurer B Food and drink
rapidement des rapports similaires B Miscellaneous

o Sélectionnez des onglets de tableau de bord spécifiques lors de
la duplication de projets pour garantir la coherence

e Principaux cas d’utilisation = No Filters See all
o Evaluation des activités et rapports

o Gestion de projet

e Planification stratégique
Fonctionnement

Ajoutez des onglets de tableau de bord a I'aide du signe « + » a c6té des onglets
existants, dupliquez les onglets en faisant un clic droit et en sélectionnant « Faire
une copie », et choisissez les onglets de tableau de bord a inclure lors de la
duplication de projets.
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Creez des connecteurs de business intelligence personnalisés
grace a une API de creation de rapports fiable

{0 En bref
L'API de création de rapports vous permet de créer des connecteurs de
business intelligence (Bl) personnalisés pour des outils autres que Power Bl
et Tableau, vous permettant d'exporter en toute transparence des données
a partir de portefeuilles, de projets, de taches, de sous-taches et de
champs personnalisés.

Principaux avantages

o Accélérez le développement en vous affranchissant des contraintes
liees aux performances d'exportation et a I'équilibrage de la charge de
I'infrastructure

o Intégrez n'importe quel outil de Bl, notamment AWS QuickSight, Google
Data Studio et d'autres plateformes

o Accédez a des données complétes du graphe du travail : portefeuilles,
projets, taches, sous-taches, champs personnalises, etc.

e Principaux cas d'utilisation

« Evaluation des activités et rapports
 Planification stratégique et gestion de portefeuille
o Développement de connecteurs Bl personnalisés

Edition été 2025 T3 — Aot

Example JSON for GraphExport :

JSON

{
"gid": '"12345",
"resource_type": "job",
"resource_subtype': "graph_export_request",
"status": "succeeded",
"new_graph_export": {
""gid": '"12345",

"resource_type": '"graph_export"”,

"created_at": '"2012-02-22T02:06:58.147Z",

"download_url": "https://asana-export-us—east-1.s3.us-east-1.amazonaws.com/25¢
"completed_at": '"2012-02-22T03:06:58.1472"

by
¥

Fonctionnement

Utilisez le point de terminaison /reporting_export via I'API Asana pour lancer
I'exportation de vos données du graphe du travail dans un format standardisé afin
de les intégrer aux outils de Bl de votre choix.

https://asana.com/fr/whats-new
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g Gestion des ressources

@ Champs personnalisés lies aux utilisateurs
Attribuez aux collaborateurs les taches qui leur correspondent

@ Attribution du temps specifigue au projet

Répartissez le temps passé avec précision

@ Exportations CSV pour les

données de suivi du temps
Elaborez des rapports et des analyses plus précis

(») L'lA Asana peut lire les champs

personnalisés lieés aux utilisateurs
Attribuez automatiquement les taches aux bonnes personnes

Edition été 2025 T3 — Aodt

= o Create

(T Home
) My Tasks
.Q Inbox

Projects -+ +
Advert Ascendancy
Branding Breakthrough

B Content Creation Catalyst
Digital Drive

@ Email Evolution

@ Future Funnels

@ Growth Gurus

Show more

Teams +

0 Accoun ting

o Messenger Team
@ Design

@ Hr

Human Resources

Insights +
£ Portfolios

2 Goals

&4 Reporting

0 Messenger Team ~

Overview All work People Calendar

+ Add person v = Filter 1 Sort

MV Mykola Kurutin
GS George Steiner
TW Trevor Westor
MF Matthew Farmer

MSG-ENG-1

Messages

$100/h
$50/h
$75/h
$65/h

$120/h

RESSOURCES >
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Attribuez aux collaborateurs les taches qui leur correspondent
grace a des champs personnalises bases sur leurs competences

{0 En bref
Suivez les informations essentielles sur les membres de I'équipe, telles que
les compétences, les tarifs horaires et I'expertise, directement au sein des
equipes Asana, afin de prendre des décisions eclairées en matiere
d'allocation des ressources et d'améliorer la planification des projets.

Principaux avantages

o Optimisez la répartition du travail en consultant les compétences et les
attributs des membres de I'équipe en un coup d'ceil

e Préservez la confidentialité des données grace a des autorisations
préecises, en contrdlant qui peut voir ou modifier des informations
sensibles telles que les tarifs horaires

o Simplifiez la planification des ressources en centralisant sur Asana les
informations essentielles sur les membres de I'equipe

e Principaux cas d'utilisation

o Gestion des ressources

 Planification stratégique et gestion de portefeuille
e Onboarding et développement des équipes

o Gestion de projet
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RESSOURCES -

= W Create () Search

) Home Q Messenger Team ~ i

@ My Tasks Overview All work People Calendar Messages

Q ootz 4 Add person v = Filter t Sort

Projects - + Person name Job Title Skills & Salary Location Approvers
Advert Ascendancy MV Mykola Kurutin Eng Manager Back End $100/h NYC CD:F
Branding Breakthrough GS George Steiner Product Manager Slides $50/h NYC AB:D

W) Content Creation Catalyst TW Trevor Westor Engineer Front End $75/h SF ABZF
Digital Drive MF Matthew Farmer Designer Figma $65/h SF ABIDEF

& Email Evolution

MSG-ENG-1 Engineer Back End $120/h NYC AB:DEF

@ Future Funnels
8 Growth Gurus

Show more

Teams +

; Accounting

o Messenger Team
D Design

@ Hr

Human Resources

Fonctionnement

Accédez a l'onglet Membres d'une équipe, ajoutez des champs personnalisés
(compétences, tarifs ou autres attributs) manuellement ou via une importation
CSV, puis définissez des autorisations appropriées pour contrdler la visibilité et
les droits de modification. Ces champs personnalisés seront visibles sur les
profils utilisateurs.

https://asana.com/fr/whats-new
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Repartissez avec precision le temps passe en
attribuant le temps a des projets specifiques

{0 En bref
Attribuez le temps suivi a des projets spécifiques pour obtenir des rapports
financiers précis, en définissant un projet attribuable pour chaque saisie de
temps. Cette fonctionnalité assure une répartition précise des ressources et
une facturation cohérente, méme pour les taches qui font partie de
plusieurs projets.

Principaux avantages

o Assurez une facturation exacte en spécifiant le projet pour lequel le
temps doit étre facture

o Simplifiez les processus comptables grace a un suivi clair du temps au
niveau du projet

o Garantissez la cohérence des données avec des valeurs par défaut
intelligentes pour les taches hébergées dans un ou plusieurs projets

e Principaux cas d'utilisation

e Gestion des ressources
e Suivi des demandes
« Evaluation des activités et rapports
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— eseQSaAnqQ

€) Create

{J Home
© My tasks
[\ Inbox

Starred

Brand Projects
B Q12022
B Q22022

€ Internationalization

£ Vvirginia Tam
Projects -+ +
Iﬂl1:‘15

o Boards Revamp

* Executive Leadership Gr...

@ Finance
s Goals Q3

2 Human Resources Q&A
= Job Page Updates

«t Kanban Board

I-© Legal Requests

Q Search

Portfolios > Design System
= Posterdesignrequest ~ @ ¢

Overview List Board Timeline Calendar Dashboard

+ Add task v~ = Filter t Sort & Hide

Task name

» (©) Designposter 2d5 20 23
© Sstep1 212y
() Step 2

Add task...

v Phase 3

(@) Another expense 1d5 21

Add task..

RESSOURCES -

ﬁ @ 59 Customi

Messages Forms Files

v Mark complete i) @ k= Cg“/ sew 4

Design poster

Assigned to a Coral Meier

Due date ([%D July 9 G3J

Projects .
® Poster design requests Requests v

Project Mercury Next steps v~

® Project Venus Next steps v

Product Proces... Engineering
Actual time
a Nov 6 Poster design requests v 1h 30m >
# Spend
Poster design requests
+ Add time 9 a g

Description

2

Project Mercur
| was working through these chant ! y &

called the supplier and reuploadec

g from the original spec
2ir way to you, or are yo
g was missing from the

® Project Venus
still waiting? | was working througl

original spec.

Subtasks
©) step1

() Step 2

Fonctionnement
Lors de la création de saisies de temps, les utilisateurs peuvent spécifier le projet
auquel le temps doit étre attribue. Par defaut, le systéme attribue automatiquement
le temps au projet concerné pour les taches hébergées dans un seul projet,

ou demande de sélectionner un projet pour les taches hébergées dans

plusieurs projets.
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Redigez des rapports et des analyses plus précis grace aux
exportations CSV pour les donnees de suivi du temps

{0 En bref
Exportez les données de suivi du temps de vos projets au format CSV pour
faciliter I'analyse et la création de rapports. Télechargez toutes les saisies
de temps d'un projet, avec des données organisées par personne et par
date, pour bénéficier d'une meilleure visibilité sur la répartition du temps
entre vos projets.

@E'BB m 15 Customize

Export time entries CSV

Principaux avantages

o Générez des rapports de suivi du temps précis en exportant des
données a des fins d'analyse et de facturation

« Evitez de compter deux fois les saisies de temps pour les taches
hébergées dans plusieurs projets grace a l'attribution de projet

e Suivez la répartition du temps pour les membres de I'équipe et les
projets afin de mieux gérer les ressources

e Principaux cas d'utilisation

e Gestion des ressources
e Facturation des clients
o Rapports de projet

Fonctionnement

Accédez a votre projet, puis au menu d'exportation et sélectionnez « Saisies de
temps au format CSV » pour télécharger une feuille de calcul compléete de toutes
les heures suivies sur ce projet, avec l'auteur du suivi, la date et la durée.
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Attribuez automatiquement les taches aux
bonnes personnes avec le Studio 1A

g En bref < 4 Auto triage to right engineers based on coding skills ¢ Active o m X

Le Studio IA peut désormais lire les champs personnalisés associés
aux utilisateurs pour attribuer intelligemment des taches aux membres
+
de I'équipe avec des tarifs horaires, des qualifications et des *! Guidance for Al -
cr o oo Provide key instructions, context, or attachments for the Al to follow and reference each time this rule runs. See examples
capacites spécifiques.

.................................................................

Do this
Set assignee to [ Use Al

You are a tech lead and need to help triage tasks to the right engineers. When tasks come in, see what coding language is
required, then check the (2 Engineering team and look at the "Coding language" field. Find someone who has that

. . language set as a value.
Principaux avantages

For example, task is about Javascript. You check the coding language field and see Bob knows Javaseript, Assign 1o Bob.
o Simplifiez I'allocation des ressources en attribuant automatiquement les
taches aux membres de I'équipe qui possedent les attributs requis (ex. :
certaines qualifications)
o Réduisez les attributions manuelles tout en veillant a ce que les taches
soient confiées a des personnes qualifiées sur la base de criteres * £ 0079 ' o Eldmcsicyinizsd
verifies par des humains
o Optimisez I'efficacité de I'équipe en combinant I'attribution basée sur
les compétences et la prise en compte de la charge de travail

e Principaux cas d'utilisation

Gestion des ressources

Gestion de projet

Suivi des demandes

Planification stratégique et gestion de portefeuille

@) AlStudio v Guidance =

Fonctionnement

Il suffit de @mentionner des équipes dans vos instructions au Studio IA. L'IA
analysera les exigences de la tache, vérifiera les champs personnalisés des
membres de I'équipe pour identifier les compétences utiles et attribuera le travail a
la personne la plus appropriée en fonction de son expertise et de sa disponibilité.
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Integrations

©
©

O © O O

Chat intelligent dans Microsoft 365 Copilot

Bénéficiez d'insights et de recommandations pour accélérer votre travail

Connecteur Power Bl amélioré
Améliorez les rapports a la direction

Connecteur Tableau amélioré
Améliorez les rapports a la direction

Asana et lI'index Amazon Q

Alimentez les processus d'|A a grande échelle avec des données
essentielles provenant d'outils quotidiens

Vues de contenu améliorées sur Slack
Partagez des insights et travaillez depuis Asana

L'IA Asana peut traiter les transcriptions Zoom
Automatisez le suivi des réunions

Edition été 2025 T3 — Aodt

FR Zoe Maxwell 3:32 PM

h® Can someone please rev

Asana

iew this Asana issue?

®  Spacecraft Design Specification

®® 5p.943in Asana

Description

9:41 AM

Draft the primary technical requirements for the spacecraft,
including propulsion type, payload capacity, safety systems,...

Status

In Progress

Message #channel

Assignee
# Highest a Geeta Joshi

RESSOURCES >

Issue Asana

Spacecraft Design
Specification

& Asana @
Details

Descri ption

Draft the primary technical requirements

for the spacecraft, including propulsion
type, payload capacity, safety systems,

and reusability. This docume
the foundation for engineeri

reviews.

Status

nt will form
ng design
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Beneficiez d'insights et de recommandations pour accelerer
le travail avec le chat intelligent dans Microsoft 365 Copilot

{0 En bref
Accédez au chat intelligent directement dans Microsoft 365 Copilot pour
obtenir des résumés de projets, identifier les points de blocage et obtenir
des analyses et conseils de I'lA pour améliorer la hiérarchisation, sans avoir
a passer d'une application a l'autre.

Principaux avantages

» Réduisez le changement de contexte en obtenant des réponses
immédiates sur le statut du travail, les risques des projets et les étapes
a suivre directement dans Microsoft 365 Copilot

o Restez sur la bonne voie en identifiant les obstacles avant que le travall
ne prenne du retard

o Hiérarchisez efficacement le travail grace a des analyses et conseils de
I'lA sur les tendances, les étapes a suivre et les propriétaire des projets

e Principaux cas d'utilisation

e Réception de projet

o Gestion de campagne

 Planification stratégique et gestion de portefeuille
e Lancements de produit
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Asana

R i@ iy @

o

(2} Show priorities for this week Recap work completed this
. week
ee upcoming priorti
Task activity, comments, and
(15] . a
hrd project milestones

Fonctionnement

Recherchez le chat intelligent d'Asana dans Microsoft 365 Copilot, connectez-
vous et posez des questions pour obtenir des insights et des recommandations en
temps réel sur le projet.

https://asana.com/fr/whats-new



Ameliorez les rapports a la direction grace a des
donnees Asana completes dans Power Bl

{0 En bref
Le connecteur Power Bl amélioré permet d'exporter de maniere fluide des
portefeuilles, des projets, des taches, des sous-taches et des champs
personnalisés dans Power Bl, avec une frequence d'actualisation améliorée
et une structure de données optimisee pour obtenir de meilleurs rapports
de business intelligence.

Principaux avantages

e Bénéficiez d'un accés complet aux données avec la prise en charge
des portefeuilles, des projets, des taches, des sous-taches et des
champs personnalisés dans des tableaux dédiés

e Profitez de cycles d'actualisation plus rapides : 4 heures pour les
ensembles de données de plus de 1000 taches

o Associez les tableaux et transformez les données avec chaque objet
du graphe du travail dans un tableau de donnees distinct

e Principaux cas d'utilisation

« Evaluation des activités et rapports
» Planification stratégique et gestion de portefeuille
o Gestion des ressources

Edition été 2025 T3 — Aot

RESSOURCES -

Untitled - Power Bl Desktop L Search Uladzislau Yermalayeu @

File Home Insert Modeling View Optimize Help

Bl © e [ B

Get Excel  Onelake
datav workbook catalogv S

]
=

Navigator

=
A

Visualizations » K

Build visual
e
b3 E?

Al = b E o E 4
i P QA MR B
v ustomFields ErFLOS
ProjectsToPortfolios Q&A@

| EEEEEr

sild A

(3 & &

PYE=08 Q
TasksToProjects EI -__] 'J? 52 @

1 B8 8B 8

Values

Add data fields here

Import Drill through

Cross-report 0
Keep all filters m

Add drill-through fields here

Fonctionnement

Reliez Power Bl a Asana en sélectionnant des portefeuilles, des equipes ou des
projets comme sources de donneées, puis tirez parti de la structure de tableau
améliorée pour créer des rapports et des tableaux de bord personnalisés avec
une synchronisation des données en temps réel.
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Ameliorez les rapports a la direction grace a
des données Asana completes dans Tableau

RESSOURCES -

[ @ Tableau - Book1
Sl En bref o | < _ e
Le connecteur Tableau amélioré permet d'exporter de maniere fluide des 3= fisaniaDala
portefeuilles, des projets, des taches, des sous-taches et des champs Connections i
e - I . - Zq= ’ Asana Data
personnalisés dans Tableau, avec une fréequence d'actualisation améliorée Wabosta —— —
et une structure de données optimisee pour obtenir de meilleurs rapports Table o p—
. . . fH CustomFields Lsomrees
de bUSIneSS Intelllgence. EE Portfolios Projects ProjectsToCustomFields
fH PortfoliosToCustomFields
B2 PortfoliosToPortfolios
C . B Projects
PrInCIpaux avantages EE ProjectsToCustomFields
e Bénéficiez d'un accés complet aux données avec la prise en charge B ProjectsToPortfolios
. . ~ a B Sections
des portefeuilles, des projets, des taches, des sous-taches et des & Togs
champs personnalisés dans des tableaux dédies § fStDepeme”C‘es
e Profitez de cycles d'actualisation plus rapides : 4 heures pour les B TasksToCustomFields
ensembles de données de plus de 1000 taches o e
» Associez les tableaux et transformez les données avec chaque objet L
du graphe du travail dans un tableau de données distinct
e Principaux cas d'utilisation
Fonctionnement

« Evaluation des activités et rapports
» Planification stratégique et gestion de portefeuille
o Gestion des ressources

Reliez Tableau a Asana en sélectionnant des portefeuilles, des equipes ou des
projets comme sources de donneées, puis tirez parti de la structure de tableau
améliorée pour créer des rapports et des tableaux de bord personnalisés avec
une synchronisation des données en temps réel.
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Alimentez les processus d’lA a grande echelle
avec des données essentielles provenant d’outils
quotidiens avec I'|A Asana et I'index Amazon Q

RESSOURCES -

< Asana Al - X
ﬁ En bref Have we decided on our new brand colors yet?
Bénéficiez de puissants insights inter-applications en reliant I'l|A Asana a votre
index Amazon Q existant, permettant ainsi au chat intelligent et au Studio IA e seemee gt e oo fote e
d'accéder aux données de Google Drive, SharePoint, Slack, Gmail, Outlook,
There's a presentation in Google Slides titled Apollo Inc. Brand Refresh
Salesforce et plus de 45 autres sources de données, et de les analyser. Final Direction that outlines the new color palette. ﬁﬁ)
Additionally, there were conversations in Slack from last week confirming
that this is the final decision on the brand direction. In particular, Vera
@ Principaux avantages Morris mentioned that the team decided to go with Skyline Blue
, . , < - , (#I3AECT), Seafoam Mist (#9DBDBA), Golden Sunrise (#F8B042), Coral
o Obtenez des réponses complétes de I'lA Asana a I'aide des données Blaze (#EC6A52), and Peach Blossom (#F3B7AD).
de toutes vos applications professionnelles reliees it & % 2
o Garantissez la sécurité grace a des autorisations spécifiques a D Copy

I'utilisateur qui respectent les contrdles d'acces existants de chaque
source de données

o Simplifiez les processus dans le Studio IA en référencant des
documents, des e-mails et des discussions externes

« Eliminez les changements de contexte en accédant a des insights
inter-applications directement sur Asana

e Principaux cas d'utilisation Fonctionnement
 Planification stratégique et gestion de portefeuille Les super administrateurs effectuent une configuration unique dans la console
o Evaluation des activités et rapports d'administration Asana pour relier leur index Amazon Q existant. Les utilisateurs
e Suivi des demandes peuvent ensuite acceder immédiatement aux données inter-applications via le
o Gestion de projet chat intelligent et le Studio |IA, sans autorisation supplémentaire.
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Partagez des insights et travaillez depuis Asana
dans Slack avec des vues de contenu ameliorees

RESSOURCES -

{0 En bref
Améliorations de l'intégration Slack pour optimiser les vues qui offrent un ‘ tssue.
acces complet et sécurisé au travail Asana directement dans Slack. ‘ Spacecraft Design

Specification
os Asana (7

PrinCipa UX ava ntages Description

Draft the primary technical requirements

o Obtenez des apercus plus détaillés et plus informatifs lorsque

type, payload capacity, safety systems,

vous partagez des liens Asana sur Slack - 2 ot o reirerrih i
» Accédez a des informations détaillees sur les taches et les

projets sans quitter Slack Spacscrsf Design Specifcation
« Prenez des mesures importantes sur le contenu Asana avec oy s v g

une autorisation et une sécurité appropriées . = Rcwenson

Issue 1D

Message #channel SP-943

e Principaux cas d’utilisation | pssignto e

o Collaboration interfonctionnelle
e Gestion de projet

o Réception de projet

o Communication d'équipe

Fonctionnement

Lorsque vous partagez des liens Asana sur Slack, vous bénéficiez d'apercus plus
détaillés et pouvez accéder a des informations utiles, conformément a 'autorisation
de votre domaine.
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Automatisez le suivi des reunions grace au traitement
des transcriptions Zoom alimenté par I'lA

Marketing Launch » Rule Gallery

= En bref € % Create action items from Zoom transcripts ¢
Transformez automatiqguement les enregistrements de reunions Zoom en
taches et syntheses exploitables. Le Studio |A analyse les transcriptions des
réunions pour genérer des syntheses concises, identifier les décisions clés | ® monscritis ey % cresta s task (B

et créer des actions a traiter, eliminant ainsi la prise de notes manuelle et
garantissant la responsabilisation.

Principaux avantages

o Gagnez du temps en générant automatiquement des synthéses de
réunions et des actions a traiter a partir des transcriptions Zoom

e Renforcez la responsabilisation grace a un suivi clair des décisions
prises et des prochaines étapes a suivre

o Simplifiez les processus post-réunion sans verification manuelle des

RESSOURCES -

MEIERGEITEN  Publish rule X

4% Runs on tasks ~

en.. »

c Transcript is ready

Choose ar

Choose a meetin

1 option

Specific meeting

Pas

te

g

a Zoom 'U",‘l','ll'\":] link or mee

ting 1D

c . +} Create @) Al studio Guidance &2
transcriptions
e Principaux cas d'utilisation
o Gestion des taches personnelles
Fonctionnement

e Réunions d'équipe
o Gestion de projet

Définissez des regles dans le Studio IA avec des déclencheurs « La transcription

« Suivi des demandes est préte » pour toutes les réunions ou pour des réunions récurrentes spécifiques,
puis laissez I'lA analyser automatiquement le contenu de la transcription pour créer
des taches, des sous-taches et des syntheses des réunions.

Edition été 2025 T3 — Aot
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BB} Sécurité et contréles de I'entreprise

©
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Edition été 2025

Contrbles des acceés selon les rbles
Faites évoluer Asana en toute confiance

Extension Gestion des autorisations
Sécurisez la collaboration interne et externe

Extension Gestion de la conformité
Renforcez votre espace de travail numerique

Autorisations de responsable et d'écheance
Assurez I'exactitude des données

Niveaux d'acces pour les objectifs
Partagez les objectifs a grande échelle tout en gardant le contrdle

Partage de champs personnalisés avec les equipes
Simplifiez les autorisations a grande échelle

Ameélioration de I'expérience de demande d'acces

Simplifiez les demandes d'accés aux objectifs, aux tableaux de bord, a la
gestion des ressources et plus

Transfert de propriéte des regles
Maintenez la continuité des processus

Liste d'adresses IP autorisees
Sécurisez I'acces au réseau

T3 — Aodt

e ASANA .

Insights

Members
Manage members
Manage roles

Teams

Billing

Security

Settings

Apps

Resources

Launch Asana 2

®

Our Customer Success team

can help you achieve your
goals.

Members »
Manage roles

Role

@ Super admin
Has unrestricted control over organization
settings, security policies, and access to data.

S, Limited member
No access to exporting data or inviting other
people

& Admin
Manages teams and members with limited

control over domain settings.

@ Help desk

For our help desk folks (no security access)

S Member Default for domain invites
Can collaborate on tasks and work that is
shared with them.

& Intern

No access to exporting data or inviting guests

B Guest Default for external invites
Limited access to specific tasks and projects.
This role is for external collaborators.

Fn Contractors
No access to exporting data or inviting other
people

Members

FG:D

{TA2F B

@A \B

SNIDA ID10,058

SN D-A ID158

ABIDIPID 108

ABIDIP D408

Last edited

1 min ago

6 weeks ago

8 months ago

4 days ago

Type ~

Standard

Custom

Standard

Custom

Standard

Custom

Standard

Custom

RESSOURCES >

Create role )

Based on

Member

Member
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Faites evoluer Asana en toute confiance a l'aide de
controles d’acces personnalises basés sur les roles

RESSOURCES -

3P En bref :
Grace aux contrbles d'acces personnalisés basés sur les réles, les insights
. , . Members Role Members Last edited Type ~ Based on
responsables IT peuvent faire evoluer Asana en toute confiance en tant S
. . . . . ' ® Super admin o FG3D tandar
que plateforme de gestion du travail, en centralisant les autorisations et en Manage roles i gl s ’ e
&~ 4 o . e ”, o Teams
assurant un controle precis des actions des utilisateurs tout en réduisant i Alinedeenber 11min ago Custom Member
les colits opérationnels. Securlty
=otinge ¢ ;:gglgrl teams and members with limited @218 Standand
Apps control over domain settings
Resaunces © Help desk TAF B weeks ago ustom min
PrinCianX avantages ) . For our help desk folks (no security access) » @ ks 8g Quet Ad
, . , ., ., ~ < U sana S Member Default for domain invites NSBATB10.058 tandar
» Répondez aux exigences de sécurité et de conformité grace a ; | o
un contréle précis et centralisé des autorisations des utilisateurs sitem - & st ngs Custon piserbes
« Uniformisez les processus en creant des roles personnalisés qui - coest CEEET .
définissent ce que les utilisateurs peuvent faire a I'échelle de & sl s o el colebtrs.
|'org anisation st s e sl OBPP s SR eg0 I s
Our Customer Success team people
o Réduisez les frais opérationnels en attribuant les autorisations o o seeeyout
par réle plutdt que de maniére individuelle
e Principaux cas d'utilisation
« Sécurité et contréles de I'entreprise Fonctionnement
. Gestion de la conformité dans les secteurs réglementés Les super administrateurs accedent a la console d'administration pour créer des
« Gouvernance des acceés utilisateurs réles personnalisés avec des ensembles d'autorisations spéecifiques, gérer les
. Standardisation des réles entre les équipes attributions de réles aux membres et contrdler les autorisations a I'échelle de

I'organisation depuis une interface centralisee.
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Sécurisez la collaboration interne et externe
grace a l'extension Gestion des autorisations

{0 En bref
L'extension Gestion des autorisations permet de contrdler les autorisations
de maniere précise et de gérer automatiquement les invités afin d'améliorer
la sécurité opérationnelle. Elle comprend des parametres d'autorisation
avances, des contrdles des invités et des contrdles des applications.

Principaux avantages

o Simplifiez les contrbles d'accés pour les partenaires externes grace a la
gestion automatisée des invités et aux domaines externes de confiance

o Garantissez la conformité sur toutes les applications, y compris mobiles,
sans perturber le travail de vos equipes

o Configurez automatiquement les utilisateurs grace a la gestion des
identités et a I'authentification a deux facteurs, tout en simplifiant la
supervision avec un tableau de bord central

e Principaux cas d'utilisation

o Gestion automatisée des invités

e Sécurité mobile et des intégrations
o Gestion évolutive des utilisateurs

o Contrble des acces

Edition été 2025 T3 — Aot

RESSOURCES -

£, User permissions A~

Create work

Create company goals
Create team

Create global custom fields

Share work

Share portfolios with the org

Tasks

Delete tasks

Delete self-created tasks

Exporting and importing

Users in Asana can export projects, goals, and more as CSV or JSON, and import tasks via CSV. Use the setting below
to control access. Learn more

Export data

Import data into Asana

File attachment options modal

Download files from Asana mobile app

Fonctionnement

Contactez votre représentant commercial Asana pour acheter I'extension
Gestion des autorisations. Votre organisation doit bénéficier de la nouvelle
formule payante Enterprise.

https://asana.com/fr/whats-new
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Renforcez votre espace de travail numérique

avec 'extension Gestion de la conformite

{0 En bref
L'extension Gestion de la conformité offre des capacités d'audit
completes avec des insights exploitables pour la protection contre les
menaces au niveau de l'entreprise. Elle comprend des APl avancées
d'audit, d'exportation et d'événements qui permettent des intéegrations
tierces supplémentaires et des contrdles d'acces au domaine.

Principaux avantages

e Suivez les activités des utilisateurs et les événements systeme pour
etablir des bases de réféerence de comportement et identifier les
actions anormales qui pourraient indiquer des risques potentiels

o Accédez a des pistes d'audit détaillées qui permettent a votre equipe
de sécurité de reconstituer les évenements et de reagir efficacement
aux violations potentielles

o Extrayez et conservez des journaux d'activité complets qui repondent
aux exigences reglementaires et simplifient la préparation des audits

e Principaux cas d'utilisation

o Détection des menaces de sécurité
e Enquéte sur les incidents
 Intégrations tierces

o Gestion des accés au domaine

Edition été 2025 T3 — Aot

Audit log export

You can export up to the last 90 days of event data from your organization's
Asana account. Learn more

Date range

O 1 hour

() 24 hours Event types Select all event types

7 days
o ¥ User Updates Select all

© 30days User Forgot Password Started

@ Select a date range User Two Factor Authenticaiton Enabled

K'\\
( 07/18/25 - 07/24/25
\E]/’ e 12y Story User Two Factor Authentication Disabled

Event types * Domain User Billing Unpaused

User Login Succeeded x User Login Failed x User
Content Export

Team Created X Attachment Uploaded x Attachm

e = Division Teams Export Started
User Deprovisioned X User Reprovisioned X User port §

User Csv Import Startec x User Password Changet x Workspace Members Export Started

User Password Reset x Domain User Billing Pau x | J

You can select from over 100 even t types. Learn more

You'll receive notification by email when your export is ready. Most requests take a few
minutes. Some with large amounts of data can take up to 24 hours.

Cancel Request export

Fonctionnement

Contactez votre représentant commercial Asana pour acheter I'extension
Gestion de la conformité. Votre organisation doit bénéficier de la nouvelle
formule payante Enterprise.

https://asana.com/fr/whats-new
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Preservez I'exactitude des données grace aux

autorisations de responsable et d’echéance

{0 En bref
Les administrateurs de projet peuvent desormais contrdler qui peut
modifier les champs de responsable et d'échéance dans les taches, en
étendant les restrictions de modification des champs personnalisés
existantes pour contrdler les informations essentielles des taches.

Principaux avantages

o Empéchez les modifications non autorisées pour garantir I'intégrité
des processus et des taches

e Restreignez I'acces pour protéger les informations sensibles sur les
taches et les échéances

e Assurez-vous gque seuls les membres de I'équipe concernés peuvent
effectuer des mises a jour des champs de tache essentiels

e Principaux cas d'utilisation

o Sécurité et contrbles de I'entreprise
o Gestion de projet
e Suivi des demandes

Edition été 2025 T3 — Aot

Fields

Select a field and set who can update values in the 2024 Marketing Creative project.
Note: Bundles and rules will continue to run, despite any restrictions.

2, Assignee Project admins only ~

A\

3 Due date Project admins only v

-+ Add restriction

Fonctionnement

Les administrateurs de projet peuvent configurer les autorisations pour restreindre
la modification des champs de responsable et d'échéance aux administrateurs de
projet uniquement ou aux administrateurs de projet et aux éditeurs.

https://asana.com/fr/whats-new
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Partagez les objectifs a grande echelle tout en
gardant le controle grace aux niveaux d’acces

Share goal X
Very Important Goa
Il Asana has new access levels for goal permissions and sharing.
g En bref Send feedback

Facilitez le partage des objectifs grace aux niveaux d'accés Editeur et Invite

Lecteur. Les organisations peuvent ainsi partager les objectifs stratégiques T ——— Caitor

tout en maintenant des restrictions de modification appropriées et en

assurant la cohérence avec les autres taches Asana. Visibility

Visible to Alpha, Inc 5

Principaux avantages S

» Partagez les objectifs a grande échelle tout en contrélant qui peut
faire des modifications

Everyone at Alpha, Inc Viewer ~

Jimmy Merchant

JM Goal admin ~

o Garantissez l'intégrité des données grace a des contrdles BTy ez
d’autorisation precis oo Delhen caitor
e Assurez la cohérence avec les autres tdches Asana a l'aide de s Cisaepharmile) Commentr o
niveaux d'acces standard —— o
o Offrez une meilleure visibilité sur les objectifs a I'échelle de s

I'organisation sans compromettre la sécurité

(& Copy goal link

e Principaux cas d'utilisation
Fonctionnement

o Définition et suivi des objectifs

o Sécurité et contréles de I'entreprise Définissez des autorisations pour les objectifs en cliquant sur « Partager » dans

« Rapports a la direction un objectif et en attribuant aux utilisateurs un réle d’administrateur (contrdle total),
d'éditeur (peut modifier mais pas gérer les autorisations), de commentateur
(peut commenter uniquement) ou de lecteur (acces en lecture seule).
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Simplifiez les autorisations a grande échelle avec le partage
de champs personnalises entre les equipes

< Field members )
{0 En bref
Permettez aux administrateurs de champs personnalisés
d'accorder I'acces a des équipes entieres a la fois, réduisant ainsi ALl MRS R RSk CHial rleld admin >
les efforts manuels et facilitant la mise a I'échelle de processus
. " . . . Field access
Sécurisés au sein de grandes organisations.
£© Project members v

Principaux avantages Members (2)

o Gagnez du temps en accordant I'acces aux champs personnalisés

a des équipes entiéres plutdt qu'a des utilisateurs individuels P SISl oS et K el admin ¥
o Garantissez la sécurité tout en faisant évoluer les processus dans D) Guests & Wasr ©
les services
o Simplifiez 'onboarding des nouveaux membres de I'équipe aux cg) TeamA Field admin v

™ Has guests 5 members

processus existants

Annie Admin Field admin v
annie.admin@alpha.com

e Principaux cas d'utilisation ) Khalil Shakir Ussr =
kahlil.shakir@alpha.com

o Sécurité et contrbles de I'entreprise
e Onboarding et développement des équipes
e Gestion de projet

Fonctionnement

Dans les parametres des champs personnalises, les administrateurs de champs
personnalisés peuvent désormais sélectionner des equipes en plus des utilisateurs
individuels lorsqu’ils gerent les autorisations d'acces.
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Simplifiez les demandes d’acces aux objectifs, aux tableaux
de bord, ala gestion des ressources et plus

{0 En bref
L'expérience améliorée de demande d'acces a été étendue aux objectifs,
aux tableaux de bord, a la gestion des ressources, aux plans de capacité et
aux actions groupées, ce qui facilite la demande d'acces et I'octroi
d'autorisations dans les processus.

Principaux avantages

o Simplifiez les demandes d'acceés pour un plus large éventail d'objets du
graphe du travail d'Asana, en plus des projets et des portefeuilles

o Créez un processus de demande fluide pour différents types de taches
afin d'ameliorer I'adoption par les utilisateurs

o Améliorez la collaboration en réduisant les points de blocage liés aux
autorisations et les retards d'approbation

a Principaux cas d'utilisation

o Sécurité et contrbles de I'entreprise

o Collaboration interfonctionnelle

 Planification stratégique et gestion de portefeuille
e Gestion de projet

Edition été 2025 T3 — Aot

= M Gmail q Search mail It @
& Compose « B O w B O @ m O
O b Colin Grimes is requesting access to Q2 2025 Performance Dashboard  inbox
nbox 14
w Starred & Asana <no-reply@asana.com:
®  Sncozed SR tome.x
L
D Sent Y ) GSG nG
O  Drafts
v More :
Labels +

B Categories Colin Grimes is requesting viewer access to Q2 2025

& i

B Team Performance Dashboard
News .
“Hi, I'm new here!"”

B work
B Personal

Approve request

View all options

Fonctionnement

Accédez a l'objectif, au tableau de bord, a la vue Gestion des ressources,
au plan de capacité ou a l'action groupée souhaité, cliquez sur « Demander
I"acceés » et les propriétaires recevront des notifications pour approuver les
niveaux d'autorisation appropriés.

https://asana.com/fr/whats-new



Maintenez la continuite des processus grace
au transfert de propriete des regles

g En bref 4  When effort level is changed © Pausec Lastrunon Nov1,2023 @ -+ X
Transferez la proprieté des regles de maniere fluide pour vous assurer que
les automatisations continuent de fonctionner lorsque les membres de Settings N
I"équipe changent de réle ou quittent I'organisation, afin d'éviter les D Comescimdorovn omemmIn B
interruptions de processus et de maintenir la continuité des activités. o

And v

TL | Tiffany Liu Become owner
%, Assigneeis @ Mary Bower

Principaux avantages

« Evitez les erreurs d'automatisation en transférant la propriété des S
regles avant les transitions d'équipe

o Maintenez la continuité des activités grace a une exécution
ininterrompue des processus

e Réduisez les demandes d'assistance dues a des automatisations
interrompues en raison de |'absence de proprietaires de regles

o Simplifiez la gestion des régles gréace a des autorisations et des
notifications améliorées

e Principaux cas d'utilisation

o Départ des collaborateurs et transitions de réle

« Sécurité et contrdles de I'entreprise Fonctionnement
Les utilisateurs peuvent transférer la propriété des regles a un autre membre de

I'équipe via les parametres des regles, avec des notifications automatiques lorsque
la propriété change et un historique des modifications amélioré.

©  Action Needed is set to | ¥es
And ~

9, Assigneeis f Josh
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Sécurisez 'acces au réseau a l'aide
d’'une liste d’adresses IP approuvees

RESSOURCES -

Security ?

g En bref IP address allowlist
Limitez 'accés a Asana aux adresses |IP approuvées, en veillant a ) 1P address allowlist
ce que les données de votre organisation ne soient accessibles o e y .
e |P allowlist lets you grant access to specific IP addresses. en this feature is turned on, users in your organization can only log in i

q u’é pa rtlr de résea ux et d’emplacements de ConflanCe. they're using an IP address included in the list. You can use CIDR notation. Accepts IPv4 and IPv6. Learn more.,

Enable allowlist

Only IP addresses listed below will be able to access Asana

&) Principaux avantages B T

e Renforcez la securité en limitant I'acces aux réseaux approuves  Only membars
 Répondez aux exigences de conformité pour les secteurs e

réglementés Add IP address Your IP (192.241.123.247) is not included in the allowlist Add
e« Empéchez les acces non autorisés provenant d'emplacements

non approuves Home office IRE2aTe2aR
o Gardez le contrble sur I'accés aux données de votre entreprise VPN 192.241219.232/32

a Principaux cas d'utilisation —
o Securité et contrdles de I'entreprise
o Respect de la réeglementation
o Gestion des acceés au réseau
e Gouvernance des données
Fonctionnement

Les super administrateurs peuvent configurer une liste d'adresses IP approuvées
dans la console d'administration en définissant des adresses IP ou des plages
d'adresses autorisées a accéder a leur domaine Asana.

Edition été 2025 T3 — Aot https://asana.com/fr/whats-new


https://help.asana.com/s/article/ip-allowlisting-in-asana

