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Automatisez les taches, projets et portefeuilles dans le nouveau générateur

Présentation
Le nouveau générateur d'automatisations vertical centralise les
automatisations de projets et de portefeuilles.

Principaux avantages
@ . Automatiser les taches, projets et portefeuilles avec

une seule automatisation

. Remplacer les mises a jour manuelles et les scripts
personnalisés

. Réduire le risque d'erreur en centralisant
I'automatisation en un seul endroit

e Agir sur plusieurs taches a la fois au sein d'un projet
nommeé, en affinant a 'aide de filtres

Principaux cas d'utilisation
. Planification stratégique et gestion de portefeuille
. Gestion de projet
o  Evaluation des activités

Nouveautés du trimestre

" Opportunity stage changes.

Ressource

Fonctionnement

Définissez la portée de chaque noeud pour choisir ce qui déclenche

I'automatisation et ce sur quoi elle agit.
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https://forum.asana.com/t/rules-are-now-automations-meet-the-new-automation-builder/1155613

Boostez les performances de votre équipe avec les Al Teammates predéfinis

Présentation

Déployez des Al Teammates prédéfinis dotés de compétences
adaptées aux workflows réels des équipes marketing, opérations
et IT, ainsi qu'a ceux de différents secteurs d'activité, dont la
santé, la production industrielle, le retail et les services

professionnels.

@ Principaux avantages

. Collaborer avec des Al Teammates dans les processus

déja en cours

. Les Al Teammates sont congus pour le travail collaboratif
et interviennent aux cétés de plusieurs personnes/équipes
au sein de workflows réels, tout comme le feraient des

collegues

. Les Al Teammates s'améliorent a chaque workflow, car le
feedback, les décisions et le contexte antérieurs

s'enrichissent au fil du temps

Principaux cas d'utilisation
. Gestion de campagne
. Gestion de projet

. Planification stratégique et gestion de portefeuille

Nouveautés du trimestre

Ressource

Al Teammates for every workflow

Create an Al Teammate that helps with onboarding new hires so they get to know their team members,
culture, and key organization and tear ation

w

Al Essentials My organization ~ Operations&PMO  Marketing  IT  Professional services ~ More v

Essentials

Content Writer Insights Analyst

O onatts

Project Manager Work Intake Specialist
“ w
na projects and Replac workflows that

M@

Fonctionnement

Accédez a plus de 30 Al Teammates prédéfinis dans la galerie des

Al Teammates ou créez les vbtres, sans code. Chaque Al Teammate prédéfini
est déja prét a I'emploi dés le premier jour, grace a une mémoire partagée, une
gouvernance adaptée aux entreprises et une compréhension du contexte
organisationnel.
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https://help.asana.com/s/article/ai-teammates?language=en_US

Gardez toujours une longueur d'avance avec Asana Dash

Ressource

Présentation

Asana Dash est votre conseiller IA stratégique personnel qui met
en évidence les éléments nécessitant votre attention et vous
aide a identifier la meilleure action a entreprendre. Il connait déja
vos objectifs ainsi que vos priorités et peut facilement attribuer
le travail aux Al Teammates les plus adaptés. oo

w Marketing Campaign Hub - New chat

@ Principaux avantages
. Garder le contréle sur chaque décision importante
. Suivre la progression des initiatives et identifier les
prochaines étapes
. Comprendre quels sont les obstacles et comment les
surmonter de maniére proactive

Principaux cas d'utilisation
. Gestion de projet
. Gestion de campagne
. Onboarding

Fonctionnement
Asana Dash est disponible avec les formules Starter, Advanced, Enterprise et
Enterprise+ prenant en charge les Al Teammates.
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https://asana.com/product/ai/dash

Lancez vos projets plus rapidement grace au bon Al Teammate

Présentation
Obtenez des recommandations personnalisées
d’Al Teammates pour votre projet en fonction du workflow de

votre équipe

@ Principaux avantages

. Ne plus avoir a vous demander quel Al Teammate
convient a votre projet

. Repartir avec une liste de taches pour votre
Al Teammate au lieu d’'une page blanche

. Ameéliorer le workflow de votre projet pour que le
travail soit livré a temps

. Minimiser tout risque de retard dans l'avancement du
projet

Nouveautés du trimestre

. Feature launch ~ & Feature launch O PO S

Overview List Board Timeline Dashboard Calendar Messages Files +

+ Addtask
# Name Assignee t
~ Discovery and alignment Meet your Al Teammate
1 © Define problem statement and opportunity 8 ¢ Launch Coordinator
o befi ) - Coordinates events and product launches, tracking readiness,
2 © Define success metrics and goals ) ‘
z budgets, vendors, and milestones.
3 © Secure stakeholder alignment and sign-off )
’ 1 skills
a © Confirm resourcing and budget allocation
Add task How this teammate can help

~ Planning and design
O Draft feature launch status briefs

() Conduct kickoff and planning session = § The launch plan has many incomplete, date-bound work
items, but no visible status workflow turns their sequencing

1
2 © Finalize product specification and requirements
and risks into release briefs for stakeholders.
3 () Complete design review and approval
~ " o o o Work to start now
4 © Finalize engineering estimation and planning
@ Draft the pre-GA launch status brief
Add task  Newtask z

~ Development and QA

1 () Build feature and implement code

Fonctionnement

Les utilisateurs recoivent des incitations contextuelles et des
recommandations d’Al Teammates pour des cas d'utilisation spécifiques, Les
recommandations sont disponibles pour tous les projets sur Asana.
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Collaborez entre équipes et outils sans effort grace aux intégrations oo
d’Al Teammates

Ressource

Présentation

Les Al Teammates peuvent désormais s'intégrer aux outils que
les équipes utilisent quotidiennement (comme Google Drive,
OneDrive, Gmail, Google Agenda, la messagerie Outlook, le
calendrier Outlook, Slack, MS Teams, Canva et HubSpot) pour Allapps
vous permettre de rester concentré sur l'essentiel. , e D) coseone

Manage apps

Sync your Google Calendar with Ace ianage files in Google
Asana to schedule and track time. rive directly from your Al

@ Add to Teammate @ Add to Teammate @ Add to Teammate

@ Principaux avantages
. Permettre aux Al Teammates de travailler la ou vos
équipes operent déja
e Accéder a la planification et au contexte de travail
essentiel lors du tri et de la hiérarchisation des taches P -
e Mettre en évidence les mises a jour sans avoir a effectuer i s— —
de copier-coller manuels

R outlook Calendar cJ  outlook Email @ Onenrive

Connect your Outiook Calendar so Connect Outiook to read, compose,
feammate or Dash can. nd sen hrou

Addto

Principaux cas d'utilisation

. Gestion de campagne Fonctionnement
. Gestion de projet Les Al Teammates peuvent étendre leurs capacités et se connecter a des

R Suivi des demandes outils exte.rne:s. lls ne ngvent pas accéder au contenu ni effectuer des actions
sans autorisations spécifiques.
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https://help.asana.com/s/article/understanding-access-control-for-ai-teammates?language=en_US

Workflows et automatisation



Attribuez automatiguement le travail a tour de role

Présentation

Attribuez et distribuez automatiquement un volume important O; Ghange assignee o
de travail au sein de I'équipe a l'aide d'une action d'automatisation
et d'une configuration simples (basées sur une liste prédéfinie

Choose action

de responsables). Change assignee v
Assign round robin v
@ Principaux avantages —
. Trier les processus a grande échelle sans efforts 1 @ Jim James
manuels ni consommation de crédits d'lIA 2 @ Haley Moreson
. Répartir le travail de maniére uniforme et prévisible s @ camiavu
. Créer et mettre en ceuvre des workflows + @) Mark Henderson
d'assistance en toute confiance 5 () Janice Wells

+ Add assignee

Skip out-of-office teammates

Principaux cas d'utilisation

L s Fonctionnement
* SUIVI, des demandes et de l'assistance Dans le générateur d’automatisations, sélectionnez « Attribuer a tour de réle »
¢ Gestion des ressources dans l'action « Changer le responsable ». Une fois que vous avez saisi votre

liste de responsables, 'automatisation attribue automatiquement les taches a
la personne suivante dans I'ordre de rotation a chaque fois qu’elle s'exécute.

Nouveautés du trimestre asana.com/whats-new 10



Planifiez et réalisez vos taches plus rapidement au méme endroit
grace aux pages

Présentation

Centralisez les détails de planification, les briefs de stratégie,
les notes de réunion, les journaux de décision et plus sur
Asana grace aux pages. Transformez facilement vos plans et
idées en actions concrétes.

Principaux avantages

Principaux cas d'utilisation

Passer plus rapidement de la coordination a l'action sans
jongler entre plusieurs outils

Améliorer le suivi grace a la modification en temps réel, a
I'historique des versions, aux commentaires interactifs, etc.
Réduire les changements d'environnement grace a la

Ressource

= Jasana ¢ > (Qaskorsearch

© My tasks Private notes / (3 Q4 holiday campaigns Edited just now g,» D O @share | -

neets WIIO VAIUES GOITIOI L dliu e 01ITEINGe, 100
just competitive athletes. Comments >l

« Project Title: “Joyful Strides" Holiday
Cempoign © Give feedback on tincidu... Friday f§

« Project lead PP will willams

« Team members % wil wiliams

& Johnsnow () Hilary schmit

5 Mandy Turman

« Timeline: September 1st, 2025 - @ 5oz wrin e
Buzz Aldrinber 31st, 2026 v

Goals

sales by 20% compared to Q4

e traffic to holiday gift
guide and product pages

Specifications

Sit quam egestas ultricies gravida imperdiet

collaboration entre les personnes et les agents IA directement

la ou le travail est effectué

Gestion de projet

Planification stratégique et gestion de portefeuille
Gestion de campagne

Nouveautés du trimestre

elementum semper tincidunt vel penatibus
Ultrices metus vitae porttitor sollicitudin
[+ gravida tristique turpis. Arcu massa quam id
vitae amet lacinia facilisis cras lobortis.

Fonctionnement

Il existe deux fagons de créer une nouvelle page sur Asana : 1) Créer une page
a partir d'un projet 2) Créer une page a l'aide du bouton (+) Créer situé dans la
barre de navigation supérieure et 'associer a un projet, une tache, un
portefeuille ou une équipe, ou la laisser indépendante.

asana.com/whats-new
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https://help.asana.com/s/article/pages-in-asana?language=en_US

Utilisez Asana plus rapidement, en toute transparence et en S

VOous concentrant sur l'essentiel

Présentation

La navigation et la barre latérale repensées regroupent votre
travail dans des modes ciblés ou des espaces dédiés afin que
toutes vos activités restent organisées de maniére cohérente.

@ Principaux avantages
. Gagner en concentration et en productivité grace a

une barre latérale adaptée a votre travail (ex. : trouver
des pages et d'autres détails de planification dans le
mode « Connaissances » ; passer en mode « Travail »
pour localiser toutes vos taches, projets et
portefeuilles)

. Visualiser vos workflows en un coup d'ceil

. Accéder plus rapidement aux éléments de travail dont
vous avez besoin, des taches quotidiennes aux
initiatives stratégiques

Nouveautés du trimestre

Ressource

+ Create

Home

s Inbox

() My tasks
(2 Timesheets
) Projects

Portfolios

€5) Design Feedback

€ user Testing Results

Project Milestones

Fonctionnement

La barre latérale repensée regroupe les surfaces d’Asana dans des modes
ciblés. Vous pouvez ainsi vous concentrer sur le type de travail a accomplir :
suivi de la stratégie a I'échelle de I'entreprise, gestion des processus,
déploiement des Al Teammates, etc.
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https://help.asana.com/s/article/new-navigation-in-asana?language=en_US

Organisez les discussions de groupe grace aux fils de commentaires

Présentation

Répondez directement aux commentaires dans les taches, les
objectifs, les messages et les mises a jour de statut pour créer
des sous-conversations organisées qui limitent la confusion et les

changements d'environnement.

@ Principaux avantages
. Maintenir et préserver un contexte clair tout au long
des commentaires et des discussions
o Améliorer la collaboration grace a une
communication facile a suivre
. Organiser les discussions et assurer leur cohérence
sur mobile et sur le Web

Principaux cas d'utilisation
. Suivi des demandes
. Gestion de projet
. Gestion de campagne

Nouveautés du trimestre

2 Competitive analysis & 2o

Comments Al activity

» (GT) Genevieve Thorne - 21
Any competitors you think I should look at? Drop them in the thread. Thanks!

from today’s meeting?

ining, but forgot to start it this time. Sorry!

W§) Malachi Shaw - 21
I don't have the transcription, but | took some notes. Attached below. Let me.

the

know if | can support o ‘competitive analysis work

E Talking points

W | Thanks for taking notes Malachi! 'l upload the recording and

transcription when | get back Reply.

Fonctionnement

Les utilisateurs peuvent répondre directement a tous les commentaires sur Asana
(dans les taches, les objectifs, les messages et les mises a jour de statut), afin de
poursuivre I'échange dans un fil de discussion dédié.
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Obtenez de meilleurs résultats grace a des conseils intégrés au produit S
pour les instructions d'lA

Instructions for Al - @R

Présentation
Le Studio IA évalue les instructions que vous rédigez pour les
automatisations d'lA et propose de maniere proactive des .
. . , P . . , , Step 1: Read the task title.

reformulations ou des suggestions d'amélioration intégrées. Sty 8 Read the sk description;
Step 3: Check if there is an assignee.
Step 4: If there is an assignee, write a comment
that says 'Hello [assignee name], please review this
task.'

Step 5: If there is no assignee, write a comment
@ PI’InCIanX avantages that says 'Please assign this task.|

. Créer rapidement des automatisations d'lA de
meilleure qualité

. Obtenir des résultats précis et cohérents grace a des
instructions d'lA améliorées

. Conserver un contrdle total sur les automatisations
d'IA : les suggestions sont toujours facultatives et ne w
sont jamais appliquées automatiquement D @search Recommended v

Principaux cas d'utilisation

. . Fonctionnement
* Ge.St,Ion de projet Le Studio IA analyse l'instruction écrite et propose des suggestions
. Suivi des demandes d’amélioration. Les utilisateurs peuvent accepter, ignorer ou modifier les
. Gestion de campagne suggestions.
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Faites avancer plus rapidement le travail grace au bot Asana pour Slack

Présentation

Vous pouvez @mentionner le bot Asana pour Slack et utiliser un langage Thead 3 x
naturel pour créer des taches, vérifier I'avancement des initiatives et :
suivre la progression directement depuis Slack.

@ Principaux avantages

. Gérer votre travail sur Asana directement depuis les
discussions sur Slack

. Gagner du temps sans avoir a passer manuellement d'un
outil ou d'une plateforme a l'autre

. Accéder rapidement aux informations en utilisant un
langage simple et naturel (ex. : « @Asana, quel est le statut
du lancement de produit a venir ? »)

Principaux cas d'utilisation .
Fonctionnement

* On‘bgardmg L. @Mentionnez (@Asana) le bot Asana pour Slack dans n‘importe quel canal ou
¢ SU'V', des ObjeC:tlfs fil de discussion Slack pour créer des taches ou poser des questions.
. Gestion de projet
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Standardisez l'acces aux projets et aux portefeuilles avec

des parametres plus précis

Présentation

Lorsqu'un administrateur de projet ajoute un projet a un
portefeuille, les administrateurs de portefeuille peuvent
automatiquement en ouvrir I'accés aux membres du
portefeuille.

@ Principaux avantages
e Assurer un accés cohérent a tous les projets d'un
portefeuille sans configuration manuelle
. Offrir aux administrateurs une visibilité claire sur les
autorisations d'accés de chacun

Principaux cas d'utilisation
. Planification stratégique et gestion de portefeuille
. Paramétres administrateurs et sécurité

Nouveautés du trimestre

Manage project access X

Share project access with this portfolio

When projects share access, portfolio members get access levels that match their portfolio access.
Projects that don't share access can only be accessed by people added directly to them. Learn more

(I Share access with members when new projects are added
When project admins add new projects to this portfolio, current and future portfolio members will get project
access by default. Access sharing does not apply to nested portfolios.

Project Admins Access sharing

Z» Summer Marketing Launch (] No shared access ~
Shared with Alpha, Inc &

. Holiday 2025 Campaign ] No shared access v
Shared with Alpha, Inc o4
Global Brand Refresh [} No shared access ~

= private &

- Website Experience & Localization &3 a
Private

Private project 33 a

(3 Private project ag a

Fonctionnement

Accordez automatiquement l'accés aux nouveaux projets aux membres des
portefeuilles. Les administrateurs de projets individuels peuvent toujours
remplacer le parametre par défaut en fonction des projets.
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Consultez les feuilles de temps selon le fonctionnement de votre équipe

Présentation

Les feuilles de temps prennent désormais en charge une vue
hebdomadaire commencant le dimanche pour les équipes ou
les entreprises qui travaillent selon ce calendrier.

@ Principaux avantages
. Offrir une vue plus claire et plus intuitive de la semaine
de travail compléte
. Gagner en précision dans les rapports de feuilles de
temps
. Simplifier les processus de saisie du temps et
d'approbation

Principaux cas d'utilisation
. Gestion des ressources
. Gestion de projet

Nouveautés du trimestre

Timesheets
+ Add project { Oct2-0ct8
Name Mon, Oct 2
~ [B) Atlas Brand Refresh 3h oem
General work on project 3h 00m

(@ Set objectives

(© Research trends

Description
+ Add task
Description
» |2 Horizon Website Redesig
» B Summit Q3 Campaign F Addtime
» a Bluewave Social Media Ca... 2h 36m
8h eem

Tue, Oct 3

2h 15m

1h 15m

2h 36m

8h @em

Ressource

(B Show weekends [

Wed, Oct 4 Thu, Oct 5
2h 30m 2h 45m
2h 00m

Billable 1h00m X

Billable 1Th00m X

sum 2h 00m
3h 3em 3h 45m
8h eem 8h eem

Billable time

5h @em

3h eem

3h 15m

4h @em

5h @em

2h eem

6h @em

18h @em

Total time

106h 15m

3h eem

3h 15m

6h 3em

8h 45m

2h eem

12h 15m

32h @em

Fonctionnement

Disponible dans I'extension Feuilles de temps et budgets.
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Parametres administrateurs



Simplifiez les workflows d'entreprise grace a l'acces inter-applications

Ressource
Présentation
Permettez aux administrateurs de préautoriser les applications
tierces approuvées sans qu'une configuration manuelle
individuelle ne soit nécessaire.
¥ Afternoon, Sean
@ Principaux avantages N
. Permettre aux équipes de faire avancer plus PaS—
rapidement le travail grace aux applications © ddtoproject r—
préautorisées el b %
»  Renforcer la sécurité et le contrdle grace a une P # Gmailsearch
authentification centralisée & Comectors  Managecomectors
o  \Veiller a ce que le contexte de travail reste
synchronisé dans les différents outils
Principaux cas d'utilisation .
«  Sécurité et contrdles de I'entreprise Fonctionnement ~ L el e X
. . Dans la console d’administration Asana, accédez a Sécurité et Acces
¢ Gestion de projet inter-applications pour activer I'accés.
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Simplifiez et sécurisez l'acces a I'échelle de l'entreprise o
avec l'authentification unique Microsoft

Présentation
Les administrateurs peuvent désormais exiger I'authentification
unique Microsoft comme méthode d'authentification principale Ressource

pour l'organisation.

Security

Single sign-on (SSO)

Set a required SSO
Principaux avantages e e S e e .
. Permettre un accés cohérent et sécurisé a Asana To set a required SSO option, log_out then sign back in with the preferred SSO account
pour les équipes utilisant Microsoft 365
. Simplifier les processus de connexion grace a une
méthode d'authentification unique
. Réduire les frais généraux en éliminant la gestion des B Microsof
mots de passe et les options de connexion multiples

e Principaux cas d'utilisation Fonctionnement

. Parameétres administrateurs et sécurité Les administrateurs d’une organisation peuvent définir I'authentification
o Onboarding unique Microsoft comme méthode de connexion et d'inscription requise pour
tous les membres.

SSO provider Sign in availability Set as required

& Google Available
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Gagnez en productivité grace a I'lA en bénéficiant d'informations S
en temps reel sur |'utilisation

Présentation
Asana Dash et les Al Teammates (désormais disponibles avec toutes
les formules Asana prenant en charge I'lA) fonctionnent sur la base de

requétes d'lA. Les administrateurs peuvent suivre et gérer |'utilisation
de I'lA dans I'ensemble de l'organisation, ainsi que maintenir une
gouvernance centralisée adaptée aux entreprises depuis la console
d'administration.

Principaux avantages

e Accéder a des informations sur I'utilisation de I'lA
a I'échelle de I'entreprise (le nombre total de requétes d'lA
consommeées par les Al Teammates et Asana Dash,
le solde restant, les données d'utilisation, etc.) o

. Gérer l'adoption de I'lA en toute confiance depuis -
la console d'administration

. Eviter les perturbations des workflows intelligents
grace a des notifications proactives lorsque I'utilisation
atteint les seuils mensuels

frusage >
Al requests

5050 6501000

Alrequest usage

Fonctionnement

Les administrateurs peuvent gérer et consulter I'utilisation des requétes
e Principaux cas d'utilisation d'IA de maniére centralisée dans la console d’administration.

. I?aramétres administrateurs et sécurité
. Evaluation des activités et rapports
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